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DIRETORIA DE INOVAÇÃO 

 
 

ORIENTAÇÕES GERAIS 
 
FORMATO 

 

▪ Relatório compreendido no intervalo entre 15 (quinze) e, no máximo 30 (trinta) páginas, incluindo a capa 
e as referências, apenas em formato “.pdf”, nas seguintes especificações obrigatórias: 

▪ Formato A4, margem superior 1,5 cm; inferior 2,5 cm; esquerda e direita 2,0 cm; 
▪ Parágrafos com espaçamento: 0 pt (Antes), 6 pt (Depois) e 1,5 linha (Entre linhas); 

▪ Fonte dos títulos e subtítulos: Arial 12, negrito, alinhamento à esquerda; 

▪ Fonte do corpo de texto: Arial 10, não negrito, alinhamento justificado 
 

 

A. Identificação do Projeto 

Número do 

Processo:  
   

Título:   

Início:  Término: 

Natureza:        ( ) Parcial          ( )Final  ( ) Parcial Retificado          ( ) Final 

Retificado 

Período Abrangido por este 

Relatório: 
 

B. Empresa/Orgão Executor  

Razão 

Social: 
 

CNPJ:  

C. Coordenador Geral do Projeto 

Nome:  

Telefone

s:  
(  ) E-mail:   

D. Coordenador Técnico do Projeto 

Nome:  

Telefone

s:  
 E-mail:  

   

E. Recursos Aprovados para o Projeto 

Recursos FACEPE 
Contrapartida 

Financeira 

Contrapartida Não 

Financeira 

Outra Fonte de 

Financiamento 
TOTAL 
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1.  INTRODUÇÃO (BREVE RELATO E/OU ATUALIZAÇÃO DOS OBJETIVOS 
PROPOSTOS NO PLANO DE TRABALHO DO PROJETO) 

 
▪ Introdução: breve composição da problemática e justificativa do projeto 

 

 

 

 
 

 

2. RESUMO GERAL DA EXECUÇÃO DO PROJETO 

 

Com base no Plano de Trabalho aprovado, relatar as atividades executadas no período de vigência do processo, 
especialmente no que se refere a: 

 

▪ atividades de coordenação e gerenciamento, incluindo comentários sobre as parcerias estabelecidas; 
▪ quantificação de execução do cronograma; 

▪ principais dificuldades de caráter técnico, financeiro, administrativo e gerencial na execução do projeto e 
quais as ações corretivas implementadas;fatores técnicos, financeiros e administrativos determinantes dos 

desenvolvimentos alcançados. 

▪ quaisquer comentários considerados relevantes e que não tenha sido possível encaixar adequadamente 
nos itens anteriores. 

 

 

 

 
 

 

3. RESULTADOS OBTIDOS 

 

Informar os principais resultados obtidos: 
 

▪ produção tecnológica: informar o desenvolvimento de produtos, protótipos, patentes, processos, 

metodologias, registro de software, etc.; 
▪ inserção/parceria  no mercado e captação de Clientes, Contribuição Social;  

▪ evidências por meio de imagens, gráficos, links para vídeos, etc, que demonstrem a evolução do projeto 
( OBRIGATÓRIO) 

 

▪ Publicações Técnico-científicas: listar artigos publicados em periódicos, comunicações em congresso, teses 
concluídas (informando título, orientador, orientado, banca examinadora, data da defesa), capítulos em 

livros, livros, manuais etc.; 
▪ Outros: mencionar outros resultados alcançados pelo Projeto que porventura não se enquadrem nas 

classificações anteriores. 
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4.CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

 
 

MÊS DE 
ATIVIDADE 

EXECUTADO 

MÊS E ANO DE 

REFERÊNCIA 

META 

PACTUADA 

PERCENTUAL 

ATENDIDO 

 

1º Mês MÊS/ANO XXXX XXXXXX 

2º Mês MÊS/ANO XXXX XXXXXX 

    

    

 

5.  INDICADORES (UM OU MAIS INDICADORES QUE POSSAM SER UTILIZADOS 
PARA AVALIAR OS AVANÇOS REALIZADOS ):  

 
● Indicador A: descrição do indicador A; 

● Indicador B: descrição do indicador B; 

● … 
● Indicador N: descrição do indicador N. 

 

INDICADOR RESULTADOS OBTIDOS 

Indicador A  

Indicador B  

…  

Indicador N  

 

6. COMENTÁRIOS GERAIS E PERSPECTIVAS 

 

Comentar outros aspectos do desenvolvimento geral do projeto, considerados relevantes e apresentar as 

perspectivas de futuros desdobramentos. 
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7. RESUMO DA EXECUÇÃO FINANCEIRA 
 
Informar o comprometimento dos recursos recebidos por grupos/elementos de despesa. 

 

 
 
 

 
 

 

 
Coordenador Técnico do Projeto 

(assinatura e CPF) 

Coordenador Geral do projeto 

(assinatura e CPF) 
 


