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ANEXO | )
TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

A Fundacdo de Amparo a Ciéncia e Tecnologia do Estado de Pernambuco — FACEPE
€ uma fundacdo publica criada em 1989 para ser o 6rgdo de fomento e promocdo do
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico no ambito estadual. Sua funcéo essencial é financiar,
mediante a concesséo de auxilios financeiros de diversas modalidades e/ou bolsas de estudo,
a realizacdo de projetos de pesquisa cientifica e tecnoldgica e outras atividades relacionadas a
formacao de recursos humanos de alto nivel, a divulgacéo cientifica, a difuséo tecnoldgica e a
promoc¢do da inovacdo no Estado. A concessao de tais auxilios ou bolsas pela FACEPE é
baseada na avaliacéo pelos pares do mérito cientifico-tecnolégico das propostas que Ihe sédo
submetidas em resposta a chamadas publicas (editais langados pela Fundacgéo), ou de acordo
com as regras especificas de cada modalidade, que podem permitir o recebimento de
solicitagcdes em fluxo continuo.

Durante o processo de avaliagdo, as solicitagbes de auxilios ou bolsas obedecem a
uma tramitacdo normatizada, que tipicamente envolve as seguintes etapas: recebimento das
propostas por meio eletrdnico (no sistema de banco de dados proprio da Fundacgéo) e da
correspondente documentacao impressa, analise da adequacéo das solicitagbes as regras de
cada modalidade ou edital especifico, obtencao de pareceres emitidos por especialistas de fora
do estado, julgamento das propostas em reunides periddicas das comissdes de avaliagao
integradas por pesquisadores locais, aprovacdo pela Diretoria da Fundacdo das propostas
recomendadas, publicacdo dos resultados e contratacdo das propostas aprovadas (i.e.
assinatura de termo de outorga para a concessao do auxilio ou bolsa).

Apéds a avaliacdo e contratacdo, a execucdo dos projetos apoiados € acompanhada
através do recebimento e avaliacédo de relatorios técnicos e de prestac@o de contas financeira,
podendo também envolver o agendamento e realizacdo de visitas de monitoramento in loco,
normalmente acompanhadas por especialistas convidados.

A consecucao das atividades finalisticas da Fundagéo envolve, portanto, recebimento,
tramitacdo, encaminhamento e exame de grande quantidade de processos constituidos por
documentos digitais ou impressos, 0 que demanda apoio operacional constante para o
desenvolvimento ou adaptacdo de formularios eletrbnicos no sistema informatizado proprio da
FACEPE, o apoio logistico a numerosas reunides de comiss@es avaliadoras, bem como o
manuseio, recebimento, remessa, registro, catalogacao, classifica¢do, organizagéo, distribuicdo
e arquivamento de documentos eletrénicos ou impressos, e ainda o atendimento a solicitacdes
de informacao e/ou suporte operacional aos usuérios do publico-alvo da Fundacéo.

Com o forte incremento do aporte estadual ao orcamento da Fundagéo observado a
partir de 2007 (de pouco mais de R$ 3 milh6es em 2006 para aproximadamente R$ 50 milhdes
em 2014), cresceu acentuadamente a demanda de solicitagbes de bolsas e auxilios
submetidas a FACEPE, ocasionando a necessidade de um maior contingente de pessoas para
desempenho das atividades de apoio operacional da Fundacdo. Acrescente-se a néo
formalizacdo do primeiro concurso publico que irA compor o quadro proprio de pessoal da
Fundacdo, que ndo dispde de pessoal efetivo para realizar o apoio as suas atividades
finalisticas

O objeto desta licitacdo para a qual ja existe previsdo orcamentaria no exercicio de
2016 é a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de apoio administrativo, cujas
atividades sdo de natureza complementar, acessOria e instrumental, para dar suporte as
atividades finalisticas da Fundacéo, relacionadas diretamente ao fomento e a pesquisa. Além
disto, a contratacdo dos servicos é iminente tendo em vista que a atual empresa contratada ja
declinou formalmente do desejo de permanecer vinculada com a FACEPE no proximo exercicio
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(2016) o que pbe em risco a continuidade da prestacéo do servico publico e fere frontalmente o
interesse publico.

Devido, portanto, ndo formalizacdo do primeiro concurso publico que ird compor o
qguadro proprio de pessoal e desse modo de servidores necessarios a realizagao de atividades
de apoio, bem como o processo licitatdrio encontrar-se em fase de elaboragdo e inexistir
contrato vigente para atender as necessidades desta Fundagdo, é fundamental para a
FACEPE a contratacdo emergencial de empresa especializada em servicos de gerenciamento
administrativo, assessoria técnica, fornecendo Assistentes e Técnicos operacionais, conforme
especificacdo constante neste Termo de Referéncia, com vigéncia de 60(sessenta) dias.

1. DO OBJETO

Contratacdo emergencial da prestacdo de servicos de assistentes administrativos e
Técnicos Administrativos em diversos setores da FACEPE, compreendendo os servigos de
Assistente Administrativo |, Assistente Administrativo Il, Técnico Administrativo e Técnico
administrativo Superior para a execu¢do das atividades de natureza administrativa e
complementar as ac¢les finalisticas da Fundacdo, conforme condi¢cbes, especificacdes,
quantitativos e localidades constantes neste Termo de Referéncia.

2. PRAZO DA VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato tera vigéncia de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da assinatura, ndo
podendo ser prorrogado.

3. DA RAZAO DA ESCOLHA DO PRESTADOR DOS SERVICOS

Menor Preco.

4. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO A SER CONTRATADO

O preco a ser contratado para a prestacdo do servico de de assistentes administrativos e
Técnicos Administrativos serd o menor valor global apresentado pelas empresas através
de proposta de precos elaborada com base neste Termo de Referéncia, informando o
objeto, apresentando Quadro Resumo preenchido com os valores propostos e Planilha de
Custos e Formacao de Precos (Anexo 1) para fins de exame e aceitabilidade do preco.

5. DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

A presente dispensa emergencial tem como fundamento o art. 24, inciso IV, da Lei 8666/93
e suas alteragbes

6. REGIME DE EXECUGCAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

Regime de execuc¢édo indireta: empreitada por prec¢o unitario. Critério de julgamento: menor
preco global.

7. PRAZO PARA A ASSINATURA DO CONTRATO

O licitante tera o prazo de 05 (cinco) dias para assinatura do contrato, contados a partir da
convocacao pela Unidade de Contratos da FACEPE.

6. REQUISITOS NECESSARIOS A EXECUCAO DAS TAREFAS

Pessoal com nogdes bésicas de informéatica e escolaridade minima de Ensino Médio
completo, ou graduacéo, a depender da categoria funcional.

7. DA DESCRICAO E ESPECIFICACAO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
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7.1 Os servigos de que trata o objeto da licitag&o, ser8o executados diariamente, e de forma
permanente, durante todo o horario de expediente da FACEPE, pelas categorias funcionais
abaixo relacionadas:

7.1.1 — Assistente Administrativo |

a) Prestar suporte operacional as unidades administrativas da FACEPE;

b) Digitar documentos, textos e planilhas;

¢) Atender e recepcionar o publico interno e externo;

d) Registrar a entrada e saida de documentos através de sistema de protocolo interno;
e) Distribuir documentacéo entre as unidades administrativas da Fundacéo;

f) Auxiliar no registro da entrada e saida de materiais da unidade de Almoxarifado;

g) Arquivar documentos conforme procedimentos existentes na FACEPE;

h) operar maquina de reprografia de acordo com as instru¢des técnicas do equipamento;
i) Coletar dados e alimentar planilhas de calculos;

j) Localizar processos internos e atualizar cadastros;

k) Auxiliar no controle e expedi¢do de malotes e recebimentos;

[) Auxiliar na distribuicdo de material de expediente;

m) Executar outras tarefas de apoio administrativo, de acordo com as necessidades da
Unidade de Apoio Administrativo.

7.1.2 — Assistente Administrativo Il

| — Das atribuicdes:

a) Assistente no recebimento de documentagéo destinada a prestacdo de contas;

b) Apoiar a catalogacéo, classificacéo, distribuicdo e organizacdo de documentos e processos;
c) Apoiar o registro e a recuperacdo de dados administrativos e financeiros no sistema de
informacdes;

d) Digitar documentos;

e) Atender ao publico;

f) Arquivar documentos e processos de acordo com procedimentos existentes;

g) Executar outras tarefas de apoio, de acordo com as necessidades dos setores de Convénios
e Controle de Prestacéo de Contas.

7.1.3 - Técnico Administrativo

a) Prestar informacdes administrativas aos pesquisadores e bolsistas;

b) Dar suporte a submisséo de solicitacdes e apresentacao de relatorios por via eletronica;
c) Atender e recepcionar pesquisadores e bolsistas nos procedimentos de contratacao e
acompanhamento da execuc¢do de projetos;

d) Apoiar atividades de execuc¢do financeira e controle orcamentario relativas a gestao de
auxilios e bolsas;

e) Apoiar a avaliagéo dos processos de prestagéo de contas dos beneficiarios de auxilios e
bolsas;

f) Apoiar o monitoramento da tramitacdo de processos administrativos.

7.1.4 — Técnico Administrativo Superior

a) Participar do planejamento, analise e implementacao de programas de fomento a Ciéncia,
tecnologia e inovagdo da FACEPE, ou de outros Convénios com instituicdes parceiras;

b) Prestar assessoria de natureza técnica e ou juridica a implementagdo de programas de
fomento;

b) Elaborar chamadas publicas para selecéo de projetos;

¢) Acompanhar a execuc¢éo de programas de fomento mediante a apuracdo de indicadores e
mensuracéo das metas;

d) Elaborar relatérios técnicos de execuc¢éo;

f) Estabelecer canais de relacionamento entre a FACEPE e instituices parceiras e desenvolver
outras atividades correlatas;

g) Assessorar nos assuntos relacionados a gestdo administrativa, financeira e patrimonial;

h) Executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas.

7.2 DAS EQUIPES DE TRABALHO:
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7.2.1 A comprovacdo das qualificacdes dos profissionais serd exigida da empresa
CONTRATADA quando da assinatura do contrato;

7.2.2 No momento da execucao dos servicos especificados a CONTRATADA devera compor
a equipe com a seguinte qualificacdo:

7.2.2.4 Assistente Administrativo |

Requisitos Bésicos:

A Nivel Médio;

b) Experiéncia de 06 (seis) meses na area Administrativa;

¢) Conhecimento basico do pacote Microsoft Office;

d) Conhecimento na operacionalizacéo de equipamentos de telefonia, copiadoras e outros.

7.2.2.5. Assistente Administrativo Il

Requisitos Bésicos:

a) Nivel Médio;

b) Experiéncia de 06 (seis) meses na area Administrativa;
¢) Conhecimento basico do pacote Microsoft Office.

7.2.2.6. Técnico Administrativo

Requisitos basicos:

a) Nivel Médio;

b) Experiéncia de 06 (seis) meses na area Administrativa;
¢ ) Conhecimento basico do pacote Microsoft Office.

7.2.2.7. Técnico Administrativo Superior
Requisitos bésicos:
a) Nivel Superior, diploma ou declaracdo de conclusdo em curso de graduagdo em area
compativel com as atribuigdes do cargo;
b) emitido por instituicho de ensino superior oficialmente reconhecida/autorizada por
6rgdo competente;
c) Experiéncia de 2(dois) anos na area administrativa/financeira;
d) Conhecimento no pacote Microsoft Office.

8. LOCAL, HORARIO E FORMA DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

Os servigcos contratados serdo executados exclusivamente na sede da FACEPE situada a Rua
Benfica, 150, Madalena, Recife-PE e deverdo ter o seguinte pardmetro comum:

+  JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais distribuidas de acordo com
o horério de funcionamento da instituicdo de 22 a 62 feira das 8h as 12h e das 13h as 17h,
com intervalo de 01(uma) hora para almogo/descanso.

9. GESTOR DO CONTRATO: Chefia da Unidade de Controle e Registro de Pessoas, situada
na Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE. (Fone: 3181.4645)

10. QUALIFICACAO TECNICA

a) Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, mediante atestados fornecidos
por pessoa juridica de direito publico ou privado.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Caberd a CONTRATADA, as seguintes obrigacdes que sdo meramente exemplificativas,
ndo excluidas as demais, decorrentes do contrato e de seus anexos ou de leis, regulamentos
em vigor ou de outros que facam prevalecer os legitimos interesses da CONTRATANTE.
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Responsabilizar-se pela prestacdo dos servicos contratados, os quais deverdo ser
executados rigorosamente, obedecendo as regras estabelecidas neste TR e no
contrato.

Selecionar, treinar e capacitar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os
servicos, encaminhando somente aqueles portadores de atestado de boa conduta e
demais referéncias, obrigatoriamente, registrados na funcdo de Assistente
Administrativo | ou Il em suas carteiras de trabalho;

Promover, periodicamente, cursos de reciclagem aos prestadores de servicos
envolvidos no Contrato, objeto deste Termo de Referéncia, inclusive mantendo um
quadro de reserva, com pessoal igualmente treinado e capacitado para atender a
eventuais substituicdes.

Manter seu pessoal, identificado mediante crachas com fotografia recente;

Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes dos servicos contidos na
proposta de precos e do contrato, ai entendidas as referentes a: superviséo, dire¢éo,
administracdo, didrias, estadas, transporte de pessoal, impostos, taxas, emolumentos
fiscais, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios e tributarios, outras
despesas necessarios a perfeita execuc¢do dos servicos, inclusive salarios e encargos
sociais dos seus empregados, férias, despesas com demissdes, faltas justificadas,
acidentes de trabalho e as demais exigéncias contidas na legislacdo que regula os
servicos objeto da contratagéo;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca, inclusive fazer seguro para seus funcionarios contra riscos de
acidentes de trabalho, responsabilizando-se pelos servigos prestados.

Comprovar, mensalmente, a quitacdo das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias,
comerciais e tributarias, sobretudo, o recolhimento das contribui¢cdes sociais (Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e Previdéncia Social), relativas a competéncia do
préprio més do faturamento e pertinentes aos seus funcionarios disponibilizados para
prestar os servigos, como condigdo “sine qua non” a percep¢dao mensal do valor
faturado, mantendo a CONTRATANTE a salvo de quaisquer queixas, reivindicacdes ou
reclamaces trabalhistas de seus empregados e/ou terceiros em decorréncia da
prestacdo dos servigos contratados e sob pena de retencdo das importancias faturadas
até a comprovagdo dos recolhimentos, bem como da aplicacdo das sancbes
legalmente estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Fornecer, em sua totalidade, vales-transporte aos profissionais designados para a
prestacao dos servigos, objetivando o deslocamento dos mesmos as dependéncias da
FACEPE, até o ultimo dia Gtil de cada més anterior ao da respectiva utilizacao;

Comprovar, quando da apresentacdo da folha de pagamentos do més de referéncia,
que o valor liquido dos salarios de seus empregados, relativos ao més anterior, foi
integralmente pago até o 5° (quinto) dia util do més subsequiente;

Tomar as providéncias e cumprir as obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica
de acidente de trabalho, em ocorréncia da espécie, em que forem vitimas os seus
empregados, no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que
verificado o acidente nas dependéncias da FACEPE;

Nomear formalmente encarregados responsaveis pelos servigos, com a missédo de
garantir o bom andamento dos trabalhos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de se
reportarem, quando houver necessidade, ao preposto dos servicos da FACEPE e
tomar as providéncias pertinentes;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou com mal sibito, apés 0s primeiros socorros
realizados pela FACEPE;

Submeter seu efetivo, quando da contratacdo, aos exames médicos adminissionais e
outros que se fizerem necessarios, conforme legislagdo pertinente, sem 6nus para a
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FACEPE;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da FACEPE;

Instruir seus funcionarios quanto a prevencao de incéndios nas areas da FACEPE,
conforme as normas técnicas do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Pernambuco;

Responsabilizar-se civil, administrativa e penalmente com o0s prejuizos causados a
FACEPE ou a terceiros, oriundos da ma utilizacdo dos materiais ou equipamentos, na
execucao dos servicos, quando evidenciada a culpa de pessoas do seu quadro de
empregados, por negligéncia, acdo ou omissao;

Registrar e controlar, juntamente com preposto da FACEPE, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade dos seus funcionarios na execucao das tarefas, bem
como as ocorréncias que, ocasionalmente, possam acontecer, devendo encaminhar a
FACEPE até o 5° (quinto) dia util do més seguinte o relatério do registro de frequéncia
de ponto dos funcionérios;

Efetuar a substituicdo, no prazo maximo de 2 (dois) dias, e mediante requisicdo da
FACEPE, qualquer empregado cuja permanéncia no local da execucao do servi¢o seja
considerada inconveniente, por motivo disciplinar ou por inaptiddo a fungdo, por outro
com as habilidades profissionais requeridas;

Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ele assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagéo;

Constituem ainda obrigacdes da CONTRATADA as disposi¢bes dos arts. 66, 68, 69,
70 e 71 da Lei n°. 8.666/93.

Realizar a capacitacdo de todos os trabalhadores em saude e seguranca no trabalho,
dentro da jornada de trabalho, nos termos do Decreto Estadual n° 38.643 de 18 de
setembro de 2012.

12. DAS OBRIGACOES DA FACEPE

Caberd & FACEPE, por meio do Gestor do Contrato designado:

a) Adotar providéncias necesséarias para o0 bom andamento dos servigcos junto a
empresa CONTRATADA e a CONTRATANTE.

b) Assegurar-se de que o0 numero de empregados alocados ao servico pela
CONTRATADA é suficiente para a execucdo dos servicos de forma eficiente.

c) Assegurar-se de que os horarios dos empregados alocados ao servico pela
CONTRATADA estdo de acordo com as necessidades pré-definidas pela
CONTRATANTE.

d) Documentar, em registro préprio, as ocorréncias havidas e as frequiéncias dos
empregados, solicitando a CONTRATADA a substituicdo imediata dos
empregados faltosos. Caso ndo seja providenciada a substituicdo, descontar os
respectivos valores nas faturas do més correspondente.

e) Solicitar a empresa CONTRATADA a substituicdo da méo-de-obra entendida como
inadequada para a prestacdo dos servicos;

f) Solicitar em tempo habil aos superiores do representante da CONTRATADA as
decisdes e providéncias que porventura ultrapassem a competéncia deste para a
adocdo de medidas convenientes a FACEPE;

g) Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de servigos
aprovadas.
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h) Informar os procedimentos padrdes a serem seguidos pela empresa prestadora
dos servicos;

i) Acompanhar a execucdo do servico para o fiel cumprimento das obrigagBes
contratuais;

j) Facilitar todas as condicdes necessarias e suficientes ao desempenho das
atividades executadas pela CONTRATADA;

k) Providenciar o pagamento em conformidade com o pactuado;

I) Fiscalizar a boa execucdo dos servicos e aplicar as medidas corretivas
necessarias, inclusive as penalidades contratualmente previstas.

m) Fiscalizar o cumprimento de registro e das obrigacBes e encargos sociais e
trabalhistas pela CONTRATADA,;

PRAZO E FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento devera ser efetuado mensalmente a CONTRATADA em até 10
(dez) dias uteis, conforme disposicdo financeira da Fazenda Estadual, do més
subsequente a prestacdo de servigos, apenas ap6s comprovagdo do pagamento dos
salérios de todos os empregados vinculados ao contrato, relativos ao més da competéncia
da prestacdo dos servicos e da entrega dos vales transportes/refeicdo, e, do més anterior,
os comprovantes de recolhimento de todos os encargos e contribuigcbes sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo, Previdéncia Social, PIS e COFINS) inerentes a
contratacdo, cujos documentos deverdo ser anexados a Nota Fiscal/Fatura de Prestacao
de Servicos e entregues para atesto do Gestor do Contrato no endereco, Rua Benfica,
150, Madalena, Recife-PE.

PENALIDADES

14.1  Com fundamento no artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002, a licitante ficara impedida
de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco e serd descredenciada no
CADFOR, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de até 30%
(trinta por cento) do valor estimado para a contratacdo e demais cominagfes
legais, nos seguintes casos:

1411 Apresentar documentacéo falsa;

14.1.2 Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

14.1.3 Falhar na execucéo do contrato;

14.1.4 N&o assinar o contrato e/ou ata de registro de precos no prazo
estabelecido;

14.1.5 Comportar-se de modo inidéneo;

14.1.6 N&o mantiver a proposta;

14.1.7 Deixar de entregar documentacgéo exigida no certame;

14.1.8 Cometer fraude fiscal;

14.1.9 Fizer declaracéo falsa.

14.2  Para condutas descritas nos subitens 14.1.1, 14.1.4, 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7,
14.1.8 e 14.1.9, sera aplicada multa de no méaximo 30% (trinta por cento) do valor
do contrato.

14.3 O retardamento da execucdo previsto no subitem 14.1.2, estara configurado
quando a CONTRATADA:

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001
Fone: (81) 3181-4600 - Fax: (81) 3181-4606
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14.3.1 Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugcdo do contrato, apés 7
(sete) dias, contados da data constante na ordem de servico;

14.3.2 Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigcos definidos no contrato
por 03 (trés) dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

Sera deduzido do valor da multa aplicada em razédo de falha na execucédo do
contrato quando a falha no servico referir-se a mesma natureza do atraso, de que
trata o subitem 14.1.3, o valor relativo as multas aplicadas em razéo do subitem
1.7.

A falha na execugd@o do contrato prevista no subitem 14.1.3 estara configurada
quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situacdes
previstas na tabela 3 do item 1.7 desta clausula, respeitada a graduacdo de
infracdes conforme a tabela 1 a seguir, e alcancar o total de 20 (vinte) pontos,
cumulativamente.

Tabela 1

o|o1|a|w|N|e
=
Bloo|or|s|w|n

O comportamento previsto no subitem 1.5 estara configurado quando a
CONTRATADA executar atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo
Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n.° 8.666/1993.

Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administracdo aplicara
multas conforme a graduacao estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2

1 0,2% sobre o valor mensal do
contrato
2 0,4% sobre o valor mensal do
contrato
3 0,8% sobre o valor mensal do
contrato
4 1,6% sobre o valor mensal do
contrato
5 3,2% sobre o valor mensal do
contrato
6 4,0% sobre o valor mensal do
contrato

Tabela 3

Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou
. . Por empregado ou
1 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou 1 2
. por ocorréncia
sem cracha.
2 Manter funcionario sem qualificac8o para a execucao 1 Por empregado e

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001

Fone:
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dos servicos.

por dia

Fornecer informacéo falsa de servico ou substituicdo de

3 . Por ocorréncia
material.
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior .
4 X : X Por dia e por posto
ou caso fortuito, os servigcos contratuais.
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de A
5 Por ocorréncia
Seus agentes.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins N
6 . ; Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.
Recusar-se a executar servigo determinado pela A
7 ~ LE Por ocorréncia
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.
Permitir situagé@o que crie a possibilidade de causar ou
8 que cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias Por ocorréncia
letais.
Retirar das dependéncias da Contratante quaisquer Por item e por
9 equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem ocorrénciap
autorizacdo prévia do responsavel.
Retirar funcionarios ou encarregados do servi¢o durante
. s . Por empregado e
10 |o expediente, sem a anuéncia prévia da

CONTRATANTE.

Reqgistrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

por ocorréncia

Por empregado e

11 pontualidade de seu pessoal. por dia

12 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente Por empregado e
ou incompativel com suas atribuicdes. por dia

13 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou Por ocorréncia
determinado pela FISCALIZACAO.
Cumprir determinacéo da FISCALIZACAO para controle N

14 L Por ocorréncia
de acesso de seus funcionarios.

15 Cumprir determinacao formal ou instrucéo Por ocorréncia
complementar da FISCALIZACAO.

16 | Efetuar a reposi¢do de funcionérios faltosos. Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de salérios, vales-transportes,
vales-refei¢cdes, seguros, encargos fiscais e sociais, Por dia e por

17 | bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou .
S : L B ocorréncia
indiretas relacionadas a execucéo do contrato nas datas
avencadas.
Entregar o uniforme aos funcionarios nas datas e .

18 LT . Por dia
periodicidades previstas.

19 Aprese_ntar, quando so_li,ci_tado, documentacéo fiscal, Por item e por dia
trabalhista e previdenciaria.

20 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a Por ocorréncia e
documentacao exigida para o pagamento. por dia
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos

21 formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou Por ocorréncia e
dividas suscitadas durante a andlise da documentacao por dia
exigida para o pagamento.

22 Entregar a garantia contratual eventualmente exigida Por dia

nos termos e prazos estipulados.

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

14.8 A sancdo de multa podera ser aplicada a CONTRATADA juntamente com a de
impedimento de licitar e contratar estabelecida no item 14.1 desta clausula.

14.9 As infracGes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias
corridos a contar da aplicacéo da penalidade, a CONTRATADA cometer a mesma
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infracdo, cabendo a aplicacio em dobro das multas correspondentes, sem
prejuizo da resciséo contratual;

14.10 Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de
Aplicacdo de Penalidade - PAAP, devendo ser observado o disposto no Decreto
Estadual n® 42.191/2015;

14.11 A critério da autoridade competente, o valor da multa podera ser descontado do
pagamento a ser efetuado ao contratado, inclusive antes da execucéo da garantia
contratual eventualmente exigida, quando esta ndo for prestada sob a forma de
caucéo em dinheiro;

14.12 Caso o valor a ser pago ao contratado seja insuficiente para satisfacdo da multa, a
diferenca serd descontada da garantia contratual eventualmente exigida;

14.13 Caso a faculdade prevista no item 14.11 ndo tenha sido exercida e verificada a
insuficiéncia da garantia eventualmente exigida para satisfagcdo integral da multa,
o saldo remanescente sera descontado de pagamentos devidos ao contratado;

14.14 Apo6s esgotados os meios de execucdo direta da sangdo de multa indicados nos
itens 14.12 e 14.13 acima, o contratado ser& notificado para recolher a importancia
devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da comunicacdo
oficial;

14.15 Decorrrido o prazo previsto no item 14.14, o contratante encaminharéd a multa para
cobranca judicial;

14.16 Caso o valor da garantia eventualmente exigida seja utilizado, no todo ou em
parte, para o pagamento da multa, esta deve ser complementada pelo contratado
no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar da solicitagcdo da contratante;

14.17 A Administracdo podera, em situa¢cdes excepcionais devidamente motivadas,
efetuar a retengéo cautelar do valor da multa antes da conclusdo do procedimento
administrativo.

15. DA FISCALIZAGAO / CONTROLE

15.1. N&o obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucgdo de
todos os servigos, & FACEPE é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os
servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da
CONTRATADA que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

Examinar as Carteiras Profissionais e documentos conexos ao contrato de trabalho dos
empregados colocados ao seu servico, para comprovar o registro de funcédo
profissional bem como para verificar o cumprimento das obriga¢des trabalhistas legais
previstas no contrato;

16. DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001

Fone:
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As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento do Estado de Pernambuco, para o exercicio de 2016, na
classificac@o abaixo:

Fonte: 0101-Tesouro Estadual
Atividade: 4359 - Suporte as atividades Fins da Fundagédo de Amparo a Ciéncia e Tecnologia -

FACEPE.

Natureza da Despesa: 33.90

17. DA ESTIMATIVA DE CUSTOS

CODIGO DESCRICAO/ QUANT. PRECO PRECO VALOR
EFISCO JORNADA PROFISSIONAIS | UNITARIO | UNITARIO | TOTAL DO
(R$) 02 MESES | ITEM (R$)
(R$)
304.182-4 ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO 08 2.426,25 4.852,50 38.820,00
| - 40H SEMANAIS
304.183-2 ASSISTENTE
ADMINISTATIVO 05 3.458,38 6.916,76 34.583,80
Il -40H SEMANAIS
304.185-9 TECNICO
ADMINISTRATIVO 03 3.781,98 7.563,96 22.691,88
40H SEMANAIS
341.190-7 TECNICO
ADMINISTRATIVO
SUPERIOR - 40H 02 6.737,94 13.475,88 26.951,76
SEMANAIS
PRECO GLOBAL ESTIMADO PARA 02(dois) MESES R$ 123.047,44

18.DA FORMALIZACAO

A empresa vencedora do certame tera o prazo de 05 (cinco) dias, contado a partir da
convocacao, para assinar o Contrato.

19.DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Recife para discussoes de litigios decorrentes do objeto desta
especificacdo, com rendncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP:

Fone: (81)

Recife, 22 de janeiro de 2016.

Marcia Cristina da Silva Leite
Gestora do Contrato

3181-4600 - Fax: (81)

3181-4606
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ANEXO |

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PARA OS

SERVICOS DE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |

POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (22 Feira a 62 Feira)

INFORMACOES GERAIS:

A planilha devera ser elaborada com base no valor de R$ 1.087,93 (um mil,
oitenta e sete reais e noventa e trés centavos)

MAO-DE-OBRA

BASE PARA O CALCULO: R$
01 1.087,9
- |Salario 3
1.087,9
TOTAL 3
MONTANTE A
Il |ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DE ENCARGOS
- |TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da remuneracéo)
N PERCENTU |VALOR
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS AL (R$)
Al
- | Previdéncia Social
A2
- |FGTS
Saléario Educacao
A3
Ad
- |SESC
A5
- |SENAC
A6 | INCRA

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001

Fone:

(81) 3181-4600 - Fax: (81) 3181-4606
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A7
- |RAT Reajustado (RAT X FAP)
A8
- |SEBRAE
TOTAL DO GRUPO A
N PERCENTU |VALOR
GRUPO B - TEMPO NAO TRABALHADO AL (R9$)
Bl
- |Férias
B2
- |Faltas Legais
B3
- | Auséncias por Doenca
B4
- |Licenca Paternidade
B5
- | Acidente de trabalho
B6
- | Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL DO GRUPO B
N PERCENTU |VALOR
GRUPO C - GRATIFICACOES AL (R$)
C1
- | Adicional 1/3 Férias
c2
- 113° Salario
TOTAL DO GRUPO C
. PERCENTU |VALOR
GRUPO D - INDENIZACOES AL (R$)

| Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. +

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Rua

Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001
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13° + Contribuigao Social

D2

FGTS sobre Aviso Prévio + 13° Indenizado

D3

Indenizacdo compensatdéria por demissao s/ justa
causa

TOTAL DO GRUPO D

PERCENTU |VALOR
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE AL (R$)
E1 | Aprovisionamento de Férias sobre licenca
- | maternidade
E2 | Aprovisionamento 1/3 constitucional Férias sobre
- |licenca maternidade
E3 | Incidéncia Grupo A sobre Grupo licenca
- |maternidade
TOTAL DO GRUPO E
A PERCENTU |VALOR
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A AL (R$)
F1
- |Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C)
TOTAL DO GRUPO F
PERCENTU |VALOR
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS AL (R$)
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS RS
E PROVISOES
IV | DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE PERCENTU |VALOR
- |OBRA AL (R$)
01
- | Despesas Administrativas / Operacionais
02 | Lucro

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001
Fone: (81) 3181-4600 - Fax: (81) 3181-4606
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- |

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE
MAO DE OBRA

~ PERCE

V -| TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA NTUAL
01

- |ISS

02

- |COFINS

03

- |PIS

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA

DEVERA PREENCHER OS PERCENTUAIS CORRESPONDENTES AO
SEU REGIME DE TRIBUTACAO.
O IRPJ E A CSLL NAO CONSTAM NO QUADRO DE TRIBUTOS, SEUS

CUSTOS PODEM VIR EMBUTIDOS DENTRO DO LUCRO DA EMPRESA,
CONFORME O ACORDAO 1591/2010 DO TCU.

PARTICIPAG | hARTICIP
o R % | AGAO DA
PARTICIP| . A B2 | | REMUNER
acho | RELREERAT AcAo +
DOS | cniancos | ENCARGO | VALOR VALOR DOS
TRIBUTO N S+ | TOTALRS | TRIBUTOS (P1-
S ~ -« | PROVISOE | (P0"/PO') P0")
(Tributos Pfg\éﬁggs S+ (P1) (R$)
%/100) | commony | DEMAIS
(o)~ | CREONEN | comPoNE
(poy | NTES Rs
(P0")
Vi

VALOR TOTAL MENSAL DO HOMEM

Preco do homem-més (mé&o de obra + encargos + provisdes +

demais componentes + tributos)

R$

MONTANTE B

Vi

- [INSUMOS

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001
Fone: (81) 3181-4600 - Fax:
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) VALOR
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES (R$)
Al
- | Vale-Transporte
A2
- | Uniformes
TOTAL DO GRUPO A
VALOR
GRUPO B - EQUIPAMENTOS E EPI (R$)
Bl
- | Equipamentos
B2
- | EPI

TOTAL DO GRUPO B

| TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) [ R$

VI PERCENTU |VALOR
| - | DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS AL (R$)
01
- | Despesas Administrativas / Operacionais
02
- | Lucro
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE
INSUMOS
IX PERCEN
- |[TRIBUTOS SOBRE INSUMOS TUAL
01
- |ISS
02
- |COFINS
03
- |PIS
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS

DEVERA PREENCHER OS PERCENTUAIS CORRESPONDENTES AO

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Rua

Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001
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SEU REGIME DE TRIBUTACAO.
O IRPJ E A CSLL NAO CONSTAM NO QUADRO DE TRIBUTOS, SEUS

CUSTOS PODEM VIR EMBUTIDOS DENTRO DO LUCRO DA EMPRESA,
CONFORME O ACORDAO 1591/2010 DO TCU.

PARTICIP [ ) cricipac| PARTICIP
ACAO 50 DOS ACAO
DOS DOS VALOR
TRIBUTO | NSUMOS + 1 \\sumos | TOTAL R$ VALORDOS
DEMAIS p > | TRIBUTOS (P1 - P0")
S cOMPONEN | + DEMAIS | (P0” - /PO) (RS)
(Tributos TES % COMPONE (P1)
% / 100) (Po,)" NTES R$
(TO) (P0")
X

- | VALOR MENSAL DOS INSUMOS

Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes +

tributos) R$
Xl
- | VALOR TOTAL MENSAL UNITARIO
Preco total mensal (m&o de obra com encargos + insumos e
respectivos demais componentes e tributos) R$

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Rua Benfica,
Fone: (81)

150, Madalena, Recife-PE - CEP:
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PARA OS SERVICOS

DE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I

POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (22 Feira a 62 Feira)

[INFORMACOES GERAIS:

A planilha deveré ser elaborada com base no valor de R$ 1.581,12 (um mil,
quinhentos e oitenta e um reais e doze centavos)

| MAO-DE-OBRA

BASE PARA O CALCULO: R$
01 - | Saléario 1.581,12
TOTAL 1.581,12
MONTANTE A
ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DE ENCARGOS
Il - |TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da remuneracéo)
PERCENTU | VALOR
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS AL (R$)
Al - | Previdéncia Social
A2 - |[FGTS
A3 - | Salario Educacao
A4 - |SESC
A5 - | SENAC
A6 - | INCRA
A7 - | RAT Reajustado (RAT X FAP)
A8 - | SEBRAE
TOTAL DO GRUPO A
PERCENTU | VALOR
GRUPO B - TEMPO NAO TRABALHADO AL (R$)
Bl - |Férias
B2 - | Faltas Legais
B3 - | Auséncias por Doenca
B4 - |Licenca Paternidade
B5 - | Acidente de trabalho
B6 - | Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL DO GRUPO B
PERCENTU | VALOR
GRUPO C - GRATIFICACOES AL (R$)
C1 - | Adicional 1/3 Férias

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Rua Benfica,
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C2 - [13° Salario

TOTAL DO GRUPO C

PERCENTU VALOR
GRUPO D - INDENIZACOES AL (R$)
D1 - Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3
Const. + 13" + Contribuicdo Social
D2 - |FGTS sobre Aviso Prévio + 13° Indenizado
Indenizacdo compensatéria por demisséao s/
D3 - |justa causa
TOTAL DO GRUPO D
PERCENTU VALOR
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE AL (R$)
E1- Aprovisionamento de Férias sobre licenca
maternidade
Aprovisionamento 1/3 constitucional Férias
E2 - |sobre licenca maternidade
Incidéncia Grupo A sobre Grupo licenca
E3 - | maternidade
TOTAL DO GRUPO E
PERCENTU | VALOR
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A AL (R$)
F1 - |Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C)
TOTAL DO GRUPO F
PERCENTU | VALOR
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS AL (R$)
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCAR(EOS RS
SOCIAIS E PROVISOES
DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO PERCENTU VALOR
IV - [DE OBRA AL (R$)
01 - |Despesas Administrativas / Operacionais
02 - | Lucro
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES
SOBRE MAO DE OBRA
PERCENT
V- |TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA UAL
0l1-|ISS
02 - | COFINS
03 - |PIS

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Rua Benfica,
Fone: (81)
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TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRAl

DEVERA PREENCHER OS PERCENTUAIS CORRESPONDENTES AO SEU
REGIME DE TRIBUTACAO.
O IRPJ E A CSLL NAO CONSTAM NO QUADRO DE TRIBUTOS, SEUS

CUSTOS PODEM VIR EMBUTIDOS DENTRO DO LUCRO DA EMPRESA,
CONFORME O ACORDAO 1591/2010 DO TCU.

PARTICIP

CAO D | PARTICIPA
CAO DA
REMUNE | pEMUNERA
PARTICIPA | RACAO + L
CAODOS | ENCARG | _ §AO+ | VALOR
ENCARGOS | TOTAL | VALOR DOS TRIBUTOS
TRIBUTOS | OS + .
(Tributos | PROVISO L RS (P1 - PO7)
PROVISOES | (P0" / PO) (R$)
% / 100) ES +
+DEMAIS | (P1)
(TO) DEMAIS
COMPONEN
compoN | “THECTe
ENTES % | (mgm
(PO%)
Vi- | VALOR TOTAL MENSAL DO HOMEM

Preco do homem-més (méao de obra + encargos + provisfes +

demais componentes + tributos) R$
MONTANTE B
| VIl - [INSUMOS
) VALOR
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES (R$)
Al - | Vale-Transporte
A4 - | Uniformes
TOTAL DO GRUPO A
VALOR
GRUPO B - EQUIPAMENTOS E EPI (R$)
Bl - | Equipamentos
B2 - | EPI
TOTAL DO GRUPO B
TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo
B) R$
DEMAIS COMPONENTES SOBRE PERCENTU | VALOR
VIII - | INSUMOS AL (R$)

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
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150, Madalena, Recife-PE - CEP:

(81) 3181-4606

50720-001




FACEPE

Fundagao de Amparo a Ciéncia

e Tecnologia do Estado de Pernambuco

01 - |Despesas Administrativas / Operacionais
02 - |Lucro

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE

INSUMOS
PERCENT

IX - [TRIBUTOS SOBRE INSUMOS UAL
01-|ISS
02 - | COFINS
03 - |PIS

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS

DEVERA PREENCHER OS PERCENTUAIS CORRESPONDENTES AO SEU
REGIME DE TRIBUTAGAO.
O IRPJ E A CSLL NAO CONSTAM NO QUADRO DE TRIBUTOS, SEUS

CUSTOS PODEM VIR EMBUTIDOS DENTRO DO LUCRO DA EMPRESA,
CONFORME O ACORDAO 1591/2010 DO TCU.

PARTICIP
PARTICIPA| ACAO | "IN | vALOR
CAODOS | DOS 1 symos+| T9TAL | vaLoR DOS TRIBUTOS
TRIBUTOS | INSUMOS RS .

; DEMAIS » (P1-P0")
(Tributos | + DEMAIS COMPONEN (PO - / (R$)

%/100) | comPON | “SHECTE PO’)
(T0)  |ENTES %| . (P1)
(PO’)

X - | VALOR MENSAL DOS INSUMOS

Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes +

tributos) R$
Xl - | VALOR TOTAL MENSAL UNITARIO

Preco total mensal (m&o de obra com encargos + insumos e

respectivos demais componentes e tributos) R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PARA OS SERVICOS

DE

TECNICO ADMINISTRATIVO

POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (22 Feira a 62 Feira)

| - [INFORMACOES GERAIS:

A planilha devera ser elaborada com base no valor de R$ 1.735,75 (um mil,

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
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| setecentos e trinta e cinco reais e setenta e cinco centavos)

Il - | MAO-DE-OBRA

BASE PARA O CALCULO: R$
01 - | Saléario 1.735,75
TOTAL 1.735,75
MONTANTE A

ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DE ENCARGOS

Il - | TRABALHISTAS (incidentes sobre o valor da remuneragao)
PERCENTU VALOR
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS AL (R$)
Al
- | Previdéncia Social
A2
- |FGTS
A3
- | Salario Educacao
Ad
- |SESC
A5
- |SENAC
A6
- |INCRA
A7
- |RAT Reajustado (RAT X FAP)
A8
- |SEBRAE
TOTAL DO GRUPO A
PERCENTU VALOR

GRUPO B - TEMPO NAO TRABALHADO AL (R$)
Bl
- |Férias
B2

- |Faltas Legais

B3
- | Auséncias por Doenca

B4
- |Licenca Paternidade

B5
- | Acidente de trabalho

B6
- | Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL DO GRUPO B

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001
Fone: (81) 3181-4600 - Fax: (81) 3181-4606
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PERCENTU VALOR
GRUPO C - GRATIFICACOES AL (R$)
C1
- | Adicional 1/3 Férias
C2
- |13° Salario
TOTAL DO GRUPO C
PERCENTU VALOR
GRUPO D - INDENIZACOES AL (R$)
D1 | Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const.
- |+ 13" + Contribuigao Social
D2
- |FGTS sobre Aviso Prévio + 13° Indenizado
D3 |Indenizagdo compensatdria por demissao s/
- |justa causa
TOTAL DO GRUPO D
PERCENTU VALOR
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE AL (R$)
E1 | Aprovisionamento de Férias sobre licenca
- |maternidade
E2 | Aprovisionamento 1/3 constitucional Férias
- |sobre licenca maternidade
E3 |Incidéncia Grupo A sobre Grupo licenca
- | maternidade
TOTAL DO GRUPO E
PERCENTU VALOR
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A AL (R$)
F1
- |Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C)
TOTAL DO GRUPO F
PERCENTU VALOR
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS AL (R$)
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS RS
SOCIAIS E PROVISOES
IV |[DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE | PERCENT VALOR
- |OBRA UAL (R$)

01 -

Despesas Administrativas / Operacionais

02

Lucro

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Rua Benfica,
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150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001
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TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES
SOBRE MAO DE OBRA

PERCENTU

V - | TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA AL

01

- |ISS

02

- |COFINS

03

- |PIS

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA

DEVERA PREENCHER OS PERCENTUAIS CORRESPONDENTES AO SEU

REGIME DE TRIBUTACAO.

O IRPJ E A CSLL NAO CONSTAM NO QUADRO DE TRIBUTOS, SEUS
CUSTOS PODEM VIR EMBUTIDOS DENTRO DO LUCRO DA EMPRESA,

CONFORME O ACORDAO 1591/2010 DO TCU.

PARTICIP | b ARTICIPA
ACAO DA CAO DA
PAR'I:ICIP REMEJNER REMUNERA
ACAO ACAO + CAO +
DOS ENCARGO VALOR
TRBUTO| s+  |ENCARGOS | q1o7a Rs VALOR(g? _SPT()Ff.')BUTOS
. S PROVISOE PROVISOES (PO / PO") (R$)
(Tributos S+ (P1)
+ DEMAIS
%/100) | DEMAIS | “ooy ey
(TO) COMPONE
TES R$
NTES % (P0")
(P0’)
\_/I VALOR TOTAL MENSAL DO HOMEM
Preco do homem-més (mé&o de obra + encargos + provisées +
demais componentes + tributos) R$

MONTANTE B

Vi
- | INSUMOS

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001
Fone: (81) 3181-4600 - Fax: (81) 3181-4606
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VALOR
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES (R$)
Al
- | Vale-Transporte
A2
- | Uniformes
TOTAL DO GRUPO A
VALOR
GRUPO B - EQUIPAMENTOS E EPI (R$)
Bl
- | Equipamentos
B2
- | EPI
TOTAL DO GRUPO B
TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo
B) R$
VIII| DEMAIS COMPONENTES SOBRE PERCENTU| VALOR
- |INSUMOS AL (R$)
01 - | Despesas Administrativas / Operacionais
02 - | Lucro
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE
INSUMOS
PERCENT
IX - | TRIBUTOS SOBRE INSUMOS UAL
01
- |ISS
02
- |COFINS
03
- |PIS

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS

DEVERA PREENCHER OS PERCENTUAIS CORRESPONDENTES AO SEU
REGIME DE TRIBUTAGAO.
O IRPJ E A CSLL NAO CONSTAM NO QUADRO DE TRIBUTOS, SEUS

CUSTOS PODEM VIR EMBUTIDOS DENTRO DO LUCRO DA EMPRESA,
CONFORME O ACORDAO 1591/2010 DO TCU.

PARTICIP
ACAO
DOS
TRIBUTO

PARTICIP
ACAO
DOS
INSUMOS

PARTICIPA
CAO DOS

INSUMOS +
DEMAIS

VALOR
TOTAL R$
(PO" -
P0’)

VALOR DOS TRIBUTOS
(P1 - P0O")
(R$)

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
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S + DEMAIS [ COMPONEN (P1)
(Tributos | COMPONE | TES R$
% /100) | NTES % (P0")

(TO) (P0O’)

X - | VALOR MENSAL DOS INSUMOS

Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes +

tributos) R$
XI ]
- | VALOR TOTAL MENSAL UNITARIO
Preco total mensal (m&o de obra com encargos + insumos e
respectivos demais componentes e tributos) R$

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP:
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PARA OS SERVICOS DE

TECNICO ADMINISTRATIVO SUPERIOR

POSTO DE 40 HORAS SEMANAIS - DIURNO (22 Feira a 62 Feira)

|- |INFORMACOES GERAIS:

A planilha deveréa ser elaborada com base no valor de R$ 3.109,75 (trés mil, cento e

nove rea

IS e setenta e cinco centavos)

Il- | MAO-DE-OBRA

BASE PARA O CALCULO: R$
01 - [Salario 3.109,75
TOTAL| 3.109,75

MONTANTE A

- |

ncidentes sobre o valor da remuneracao)

ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS

PERCE VALOR
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS NTUAL (R$)
Al - | Previdéncia Social
A2 - |FGTS
A3 - | Salario Educacao
A4 - |SESC
A5 - |SENAC
A6 - |INCRA
A7 - | RAT Reajustado (RAT X FAP)
A8 - | SEBRAE
TOTAL DO GRUPO A
PERCE VALOR
GRUPO B - TEMPO NAO TRABALHADO NTUAL (R$)
Bl - |Férias
B2 - |Faltas Legais
B3 - | Auséncias por Doenca
B4 - |Licenca Paternidade
B5 - | Acidente de trabalho
B6 - | Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL DO GRUPO B
PERCE VALOR
GRUPO C - GRATIFICACOES NTUAL (R$)
C1 - | Adicional 1/3 Férias
C2 - |13° Salario
TOTAL DO GRUPO C

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001

Fone: (81)
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PERCE VALOR
GRUPO D - INDENIZACOES NTUAL (R$)
Aviso Prévio indenizado + Férias e 1/3 Const. + 13°
D1 - o :
+ Contribuicdo Social
D2 - |FGTS sobre Aviso Prévio + 13° Indenizado
Indenizagcdo compensatdria por demissao s/ justa
D3 - |causa
TOTAL DO GRUPO D
PERCE VALOR
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE NTUAL (R$)
Aprovisionamento de Férias sobre licenca
El - :
maternidade
Aprovisionamento 1/3 constitucional Férias sobre
E2 - |licenca maternidade
E3 - |Incidéncia Grupo A sobre Grupo licenca maternidade
TOTAL DO GRUPO E
PERCE VALOR
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A NTUAL (R$)
F1 - |Incidéncia Grupo A x (Grupos B + C)
TOTAL DO GRUPO F
PERCE VALOR
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS| NTUAL (R$)
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAI~S E RS
PROVISOES
PERCE| VALOR
IV - |DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA |NTUAL (R$)
01 - |Despesas Administrativas / Operacionais
02 - | Lucro
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE
MAO DE OBRA
PERCENT
V- |[TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA UAL
01- |ISS
02 - | COFINS
03 - |PIS

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA

DEVERA PREENCHER OS PERCENTUAIS CORRESPONDENTES AO SEU
REGIME DE TRIBUTACAO.

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001
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O IRPJ E A CSLL NAO CONSTAM NO QUADRO DE TRIBUTOS, SEUS CUSTOS
PODEM VIR EMBUTIDOS DENTRO DO LUCRO DA EMPRESA, CONFORME O
ACORDAO 1591/2010 DO TCU.

PARTICIPA
PARTICIPACAO| CAO DA
) DA _ | REMUNERA
PARTICIPACA | REMUNERACA CAO +
opos | o+ " encarcos uiORg| MALORDOS
TRIBUTOS | ENCARGOS + + P0” | PO’ P0O” (P1-
(Tributos %/ | PROVISOES + | PROVISOES ( P1) ) ((R$))
100) (TO) DEMAIS + DEMAIS
COMPONENTE | COMPONEN
S % (PO TES R$
(PO")

VI- | VALOR TOTAL MENSAL DO HOMEM

Preco do homem-més (méao de obra + encargos + provisdes + demais
componentes + tributos) R$

MONTANTE B

| VIl - [INSUMOS

VALOR
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES (R$)
Al - | Vale-Transporte
A2 - |Uniformes
TOTAL DO GRUPO A
VALOR
GRUPO B - EQUIPAMENTOS E EPI (R$)
Bl - | Equipamentos
B2 - | EPI
TOTAL DO GRUPO B
| TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) | R$
PERCEN| VALOR
VIl - | DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS TUAL (R$)
01 - |Despesas Administrativas / Operacionais
02 - |Lucro
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS

| IX- |TRIBUTOS SOBRE INSUMOS

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001
Fone: (81) 3181-4600 - Fax: (81) 3181-4606
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PERCENT
UAL
01-|ISS
02 - |COFINS
03 - |[PIS

TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS

DEVERA PREENCHER OS PERCENTUAIS CORRESPONDENTES AO SEU

REGIME DE TRIBU'I:A(;AO.
O IRPJ E A CSLL NAO CONSTAM NO QUADRO DE TRIBUTOS, SEUS CUSTOS

PODEM VIR EMBUTIDOS DENTRO DO LUCRO DA EMPRESA, CONFORME O
ACORDAO 1591/2010 DO TCU.

PARTICIPA
PARTICIPACA | PARTICIPACAO| CAO DOS VALOR VALOR DOS
O DOS DOS INSUMOS | INSUMOS + | TOTAL R$ TRIBUTOS (P1 -
TRIBUTOS + DEMAIS DEMAIS (PO" - / PO")
(Tributos %/ | COMPONENTE | COMPONEN PO’ (R9)
100) (TO) S % (P0) TES R$ (P1)
(P0")

X - | VALOR MENSAL DOS INSUMOS

Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) | R$

XI - | VALOR TOTAL MENSAL UNITARIO

Preco total mensal (m&o de obra com encargos + insumos e
respectivos demais componentes e tributos)

R$

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Benfica, 150, Madalena, Recife-PE - CEP: 50720-001
Fone: (81) 3181-4600 - Fax: (81) 3181-4606




