&4 FACEPE

Fundacao de Amparo 3 Ciéncia e
Tecnologia do Estade de Pernambuco

INSTRUGAO NORMATIVA GAB N©° 01/2012.

EMENTA: Define procedimentos para a gestdo
do sistema de controle, registro e apuracdo de
freqi&ncia do pessoal da Fundagéo de Amparo a
Ciéncia e Tecnologia do Estado de Pernambuco -
FACEPE e dé cutras providéncias.

O DIRETOR PRESIDENTE DA FACEPE, no uso de suas atribuicbes legais previstas no art. 20, XIII do Anexo
nico do Decreto Estadual 30.345/07, observado o disposto no art. 43 do mesmo instrumanto legal,

Considerando a necessidade de criar procedimentos para apoiar e aperfeicoar o sistema de gestdo dz
pessoas na FACEPE,

Considerando a necessidade de realizar o aproveitamento eficaz da jornada de trabalho no ambito desta
instituicao, compreendendo a assiduidade, permanéncia no local de trabalho e a obserancia de horarios,

RESOLVE, editar a seguinte Instrugdo Normativa, nos termos das disposigoes e determinagdes abaixo:

CAPITULOL
DO SISTEMA DE CONTROLE DE FREQUENCIA DE PESSOAL

Art. 19, E instituido, no dmbito da Fundaggo de Amparo & Ciéncia e Tecnologia do Estado de Pernambuco -
FACEPE, o Sistema de Controle de Freqliéncia de Pessoal atraves de registro de ponto eletrénico, para todos
os colaboradores com vincule com a Instituicdo, inclusive estagiarios.

Art. 20. E de responsabilidade da Coordenadoria de Gestdo, através da Unidade de Controle e Reglstro de
Pessoas, o gerenciamento do Sistema de Controle de Fregiiéncia de Pessoal.

Art. 3°9. Os colaboradores devem, de forma obrigatdria, efetuar diariamente o registro de freqiéncia em
cada saida e ingresso na instituigdo, sob pena da aplicacdo das penalidades cabiveis e de ser descontado o
tempo correspondente na folha de pagamento do més.

Parégrafo 1°. Nos casos de dano, falha ou alteraces na maquina do ponto eletrdnico, a saida e o ingresso
dos colaboradores serdo registrados manualmente em fotha de ponto providenciada pela Unidade de
Controle e Registro de Pessoas.

Paragrafo 2°. Os registros didrios serdo disponibilizados para consulta na rede interna de informatica e
poderdo ser acessados on fine por todos os colaboradores para fins de controle de frequéncia e
acompanhamento das horas trabalhadas no més.

Paragrafo 3°. Constatando-se a auséncia do servidor em desacordo com o registro eletronico ou manual de
sua fregliéncia, o superior imediato notificard imediatamente o fato & Unidade de Controle e Registro de
Pessoas para a anotacao da falta ao trabalho do servidor ausente, e informara o ocorrido a Presidéncia.

CAPiTULO ii
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 4°. A jornada de trabalho na FACEPE é de 08 (oito) horas diarias, de segunda a sexta-feira, cumprida
em dois expedientes, devendo ser observada a seguinte sistematica:

1 - 0 1° expediente (manhd) compreende ¢ periodo de 8h00 as 12h00;

1I — O 2° expediente (tarde) compreende o periodo de 13h00 as 17h00;
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Paragrafo Unico. Os Estagidrios dever&o cumprir uma carga horaria de 04 {guatro) horas diarias no horario
de 8h00 as 12h00 ou de 13h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira.

Art. 59. Sera admitida a flexibilizagdo do horério de entrada e saida no 1° e 2° expedientes de trabalho,
desde que preservado o cumprimento da carga horaria ce 08 (oito) horas didrias, podendo o registro de
freqiiéncia na entrada do 19 expediente ser efetuado das 8h00 as 9h00 e o de saida do 2° expediente das
17h00 &s 18h00 horas.

Paragrafo Unico. As auséncias decorrentes de atraso na entrada ou de antecipagdo da saida em relacio aos
horérios de expediente descritos no caput séo passiveis de desconto na folha de pagamento.

Art. 6°. Durante a jornada de trabalho sera observado o intervalo obrigatorio de 01 (uma) hora de pausa
para almogo e descanso.

Paragrafo 19. Para os colaboradores que optarem por ndo se ausentar da Fundagio para o almoco, o
intervalo entre 12h00 e 13h00 sera automaticamente computado como pausa na apuragao do cumprimento
da jornada.

Paragrafo 20. Caso o colaborador se ausente da Fundacdo para o almogo, serd computado como intervalo de
pausa o tempo decorrido entre a saida e o retorno, ou o minimo obrigatorio de 01 (uma) hora, o que for
maior. '

Paragrafo 3°. Quando o inicio ou o término efetivo da jornada de trabalho diaria do colaborador ocorrer no
horario entre 12h00 e 13h00, sera computado como pausa para almogo o periodo de sua permanéncia que
estiver compreendido nesse intervalo.

Art. 79, A freqiiéncia do servidor fora dos dias de expediente ou fora do horario normal das 8h00 as 18h00
nao sera computada na apuracdo do cumprimento da jornada, salvo se o trabalho em expediente especial
tiver sido autorizado pelo Diretor Presidente, mediante apresentagdo de justificativa circunstanciada pelo
superior imediato.

CAPITULO III
DO ABONO DE FALTAS E DAS AUSENCIAS JUSTIFICADAS

Art. 8°. Poderdo ser abonadas as faltas ao trabalho nas hipoteses previstas no Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado, a saber: em razao de casamento (art. 170, 1), falecimento de conjuge, pais, filhos
ou irmdos (art. 170, II) e por motivo de doenca (art. 139), devendo os respectivos documentos probantes
ser entregues a Unidade de Controle e Registro de Pessoas, até o terceiro dia (til do més subseqiiente ao da
ocorréncia.

Art. 99, Serdo consideradas justificadas e ndo conduzirdo a desconto na folha de pagamento as auséncias
devidamente autorizadas para a realizagao de servico externo ou aquelas autorizadas nos termos da
Instrugdo Normativa n® 02/2010 para a realizacao de atividade de capacitagdo.

Paragrafo 1°. A freqliéncia do colaborador que realiza servigo externo devera ser informada por seu superior
imediato & Unidade de Controle e Registro de Pessoas, em formulario proprio.

Paragrafo 2°. As auséncias e afastamentos decorrentes de autorizacdo para realizagdo de atividade de
capacitacao serao informados a Unidade de Controle e Registro de Pessoas da maneira prevista na Instrucéo
Normativa n°© 02/2010.

Art. 109 A Unidade de Controle e Registro de Pessoas encaminhara mensalmente a Presidéncia da FACEPE a
relacao das faltas abonadas e das auséncias justificadas ocorridas no més anterior.
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A CAPITULQ 1V
DO COMPUTO DAS HORAS TRABALHADAS

Art. 11. Até o quinto dia Gtil de cada més, a Unidade de Controle e Registro de Pessoas emitira relatérios
individuais com a freqliéncia dos colaboradores no més anterior, contendo os registros efetuados e o
cémputo das horas trabalhadas, o qual servira de base para a elaboracéo da folha de pagamentos.

Paragrafo Unico. O relatério individual detalhard o nimero de horas trabalhadas em cada dia, bem com as
horas correspondentes a faltas, atrasos ou auséncias havidas, com a indicacdo das que foram abonadas ou
justificadas de acordo com.o estipulado nos arts. 8% e 99, como também das que foram anotadas em
decorréncia do previsto no paragrafo 3° do art. 3°.

Art. 12. Na determinacdo de descontos na folha de pagamentos serdo observados os seguintes
procedimentos:

I- independentemente de autorizagac especifica, pederéo ser desconsideradas até 10 (dez) horas
mensais de faltas, atrasos ou auséncias ndo abonadas ou justificadas nos termos dos arts. 8° e 99,
desde que o nimero de horas trabalhadas no més seja suficiente para o cumprimento da carga
horaria mensal devida;

II- as horas correspondentes a faltas, atrasos ou auséncias que ndo puderem ser desconsideradas de
acordo com o inciso I serdo somadas para fins de desconto na folha mensal, arredondando-se o
total para numeros inteiros de horas; :

III- serdo descontados na folha mensal os atrasos e auséncias acumulados no més cujo total
arredondado seja superior a 4 (quatro) horas;

IV- o desconto a ser imposto na remuneracdo total ou bruta do servidor corresponde & razdo entre o
total arredondado de faltas, atrasos e auséncias verificados no més, expresso em horas, e a jornada
de trabalho tedrica de 160 (cento e sessenta) horas mensais.

Art. 13. Nao cabe a compensacéo de faltas ou atrasos ao trabalho em prejuizo do gozo de férias ou de
licenca remunerada.
Art. 14. A Unidade de Controle e Registro de Pessocas comunicara mensalmente aos érgdos de origem dos

servidores e empregados publicos cedidos a FACEPE, por meio de oficio segundo o modelo constante no
ANEXO I, os atrasos e auséncias acumulados que ultrapassem 04 (quatro) horas no més.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Gestao de Pessoas da FACEPE.

Art. 16. Revogada a Instrucdo Normativa n® 010/2010 — GAB, de 08 de maio de 2010, esta Instrugéo
Normativa entra em vigor em 1°© de fevereiro de 2012,

Recife, 04 de janeiro de 2012.

Diogo A. Sinbes
Diretor Presidente
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Oficio no /20__— UCRP Recife, __ de de 20__

A sua Senhoria
Sr(a).
[NOME DO ORGAO CEDENTE]
Departamento de Pessoal

ASSUNTQ: Comunicagao da frequéncia de servidores cedidos a FACEPE
Prezado(a) senhor(a),

Em atendimento ao disposto no art. 10 do Decreto n® 25.261, de 28 de fevereiro de 2003 e para fins de
cumprimento dos efeitos legais pertinentes, informamos no quadro abaixo a apuragao da fregiiéncia de

servidores da [NOME DO ORGAO CEDENTE] cedidos a esta Fundagao, relativamente a competéncia do
més de [MES] de [ANO].

Nome Matricula Freguéncia igrasinaocumpiidas

B “ © no més (Hh:Mm)
FO 0460044004606 30000 Normal - sem faltas ou atrasos 0:00
HEOCOGOOOO0O00O0L 20000 Faltas e/ou atrasos verificados 4:31

A apuracdo da freqiéncia obedeceu ao disposto na Instrucdo Normativa FACEPE n® /201, publicada no
DOE/PE de XX/XX/XXXX, que define procedimentos para a gestdo do sistema de controle, registro e
apuragio de freqUiéncia do pessoal em atividade nesta Fundacdo. Capias das correspondentes folhas de
freqUiéncia individuais estdo em anexo.

Observamos que para fins de calculo dos descontos das faltas e atrasos verificados, de acordo com o art. 39
da Instrugdo Normativa SAD n® 002/95, devera ser considerada a fracdo da remuneragao total ou bruta do
servidor, correspondente a divisdo do total de horas de trabalho ndo cumpridas no més pelo nimero de
horas mensais da jornada normal de trabatho na FACEPE, que é de 160 horas.

Por fim, lembramos que, de acordo com o art. 38 da mesma Instrugao Normativa SAD n® 002/95, as horas
nao cumpridas — correspbndentes as faltas, atrasos e auséncias verificados no més — devem ser acumuladas
e computadas no somatorio das faltas durante o ano para todos os efeitos legais, inclusive para promogdo,
contagem de tempo de servigo, férias, licenga-prémio e aplicagdo de penalidades disciplinares.

Atenciosamente,

[servidor responséveu
Unidade de Controle e Registro de Pessoas
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Recife, 5 de janeiro de 2012

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo 9

- Consbhuir uma comissdo para o execugdo do inventéro patrimonial, anual, exarcicia 2011, desta secretaria, composta dos seguintes.
membros: EDUARDO ALEXANDRE DOS SANTOS FONSECA, mal 326 058-4; ADEILSON DA SILVA RAMALHG, mat, 330.978-0;
ANTONIO AURELIAND DA SILVA JUNIOR, mat 238.874-5, ficando apresidéneia a cargo do primeiro declinade.

ANTONIO CARLOS MARANHAO DE AGUIAR
Secretd ¢ Trabathe, Qualificagiio e Empreendedorismo

PORTARIA STQE N° 05 DO DIA 03/01/2012

-FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO-UPE

O REITOR DA FUNDAGAQ UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO-UPE, resolve publicar a convocagio dos candidatos classificados na
* Selegdo Piblica Simzlificada, regida pela Porlaria SADAUFE n°101 de 08 da setambro da 2011, conlfarma resultads final publicado através
da Portaria SAD/UPE r” 140 de 05 de d2zembro de 2011, conforme anexo 0 abaixe,

Os candidatos convocados deverdo comparecer d Reitoria da UPE, para entrega dos documentos exigides, cunfcllnl, edilal do concursa
@ para assinatura do cantrato, at% o dia 08 de janeiro.de 2012, no herdrio das 0Bh é3'12h

CARLOS FENANDO.DE ARAUJO CALADD
Reitor da Fundagia . tade da Pernambuce - UPE

¥ FUNDAGAQ UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE
SECRETARIO DE TRABALHO, QUALIFIGAGAO E EMPREENDEDORISMO, no uso de suas amizuiches, tends am vista no que SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA
dispde o artigo 67 incise X1V, da Lei n® B.568/S3 n suas alteragbes. RESOLVE: X : RESULTADO DA SELEGAQ SIMPLIFICADA
: g [MDME IDENTIDADE Ordem Glass. | Arg.Glassif | Deflclénca
Designar, o servidor Ednyr Cailos Oliveira de Scuza, matricula n® 336.076-3, como Fresidente/Pregeeire da Camissdo Permanente de TECNICO DE LABORATORIO - PLANTONISTA
l.-::na;fm - CPUSTQE, e‘F substituizdo do bular Sr. Marces Verissimo de Frenga, malricula n® 328.096-4, por malive de gozo da frias APROVADCS DCUPAM VAGAS
no pericde de 022 31.01.2012 =
ROSALVO BARRETA DE LIMA 2304704-5D5 FE 1 85,00
ANTONIO CARLOS MARANHAO DE AGUIAR ADEILDO VITAL DE SCUSA 3332365-SD3-PE Fi 90,00
Secretdrio de Trabahe, Qualificaséo e Empreendedansmo IONARA DE ANDRADE SANTOS « 1522798-SDS-PE 3 85,00
BERGMAN FONSECA CYbNEI?OS 2527172-SSP-PE 4 £5,00
PORTARIAS STQE K* 01, 02 DO DIA D4/01/2012 BRINO CERQUEIRA CAMBINDA 207145847-55P-RJ 50 80,00
¢ MARIZE FERREIRA MONTEIRO 2272260-S8P-PE 6 75.00
O SECRETARIC DE TRABALHO, QUALIFICAGAD E EMPREENDEDORISMO, n uss da suas atribuizdes & em conformicade como | NOELIA GABRIEL DA SILVA 3045989-SSP-PE 7 75,00
disposto na Ato Govarnamental n® 204 de 18.01.2011 ¢ o que dispbe a Lei n® 14.264 de 05.01.2011 ¢ Oeereta n® 36,345 de 25.03.2011, | GABRIELLA BARBOSA TENORID BT18428-SD5-PE a° 75,00
HESOLVES TECNICO DE ENFERMAGEM - PLANTONISTA
Reszindr, a pedids, o Contrate por Tempo Determinado abaixe relacicnado, a parlir da data indicada, cujo obielo & o exercicio da fungic APROVADOS OCUPAM VAGAS -
*de Téenico em Atendimento, no Municizic de Pesquaira/PE, confsrme resultada final disposto na Portaria Conjunta de Homologagao MONE AURORA OO CARMO 3920074-S5P-PE L 00,00
E n® 148 da 27.11.2006, & Portaria SEJE n® 152 de 22.12.2008. ARLUCE DE ARAUJO ALVES 1355074-55P-PE 2* 50,00
e - ISABEL ALEXANDRE DA SILVA 2933884-35P-PE a 7500
[_conTRATO N®_ | NOME 1 MATRICULA | OATA DE RESCISAQ® | [ MARIA JOSE DOS SANTOS NASCIMENTO 2052887-505- 4" 75,00
E7i2008 | Miznele Calumsi das Santss | 2767066 311211 | |siMoNE 0OS SANTOS ARAGAQ S0UZA 3944337-D5-PE 5 7580
Reszincir, a padido, o Contrato por Tempo Determinade abaixo relacicnado, a partir da data indiceda, cujo dbjeto € o exercizio da fungio MARIA JOSE DOS E’W-‘c_s ! 3451634-505 7 & 75.00
‘e Téenico em Alendimento, no Municlpio ce BezerrosiPE, confarme resultada final d sposto na Portaria Conjunta de Homologago SAD! | SILVANIA DA CONCEICAD FELINTRO | 4359189-55P- T 75.00
iEJE n® 148 da 27.11.2038, & Portaria SEJE n® 152 de 29.12.2008 | 1524241-55P-P8 a° 75,00
= 0 2644441-55P- 3* 70,00
[_conTrATO N* | HOME i MATRICULA [ DATA DE RESCISAQ ALDA CARLOS DE CLWEIRA 3455870-55P- 10° 70,00
[ esmooa |_Egson santana de Givaira ! 276583-3 | 01.01.12 ISLANE BRANDAD FLORENCIO 5508411-S5P-PE 11° 70,00
ANTONIO CARLOS MARAKHAD DE AGUIAR VANIA VALERIA GOS SANTOS ALVES B 1684506-55P-PE 12° 70,00
Secretario de Trabatho, Qualifizagde e Empreendedonismo MARILUCE SEVERING ROSA 4323672-55P-PE 13 70,00
ILDA BARBOSA DA SILVA 2251859-55P-PE 14° 70,00
T e M T S R e o I e e e B e L FALOMA TAVARES MORAIS 5341227-55P-PE 15° 70,00
GILCETE RAMOS DE SANTANA 2030715-3DS-PE 16 70.00
1,600, de 30,0136, ¢ o art 4° da Insuugio Nowmativa 852000, | MARIALORES FREITAS 27416631508 PE 17 7000
do Departamento Macional do Registro do Comércio ~ ONRG, MARCIA CRISTINA DA SILWA FERREIRA 3043084-S08-PE 18 70,00
considerando Gue @s nolificagbes expedides através dos Avisos | RCBERTAALVES DOS REIS £421647-55P-PE 19° 70,00
de Recebimentos datados de 22/08f2011 ndo retornaram a esta ROSICLEIDE MENDES DA SILVA E814456-S57-PE 207 70,00 |
Autarquia, MOTIFICA os sicios JOSE CARLOS SANTIAGD IS ANGE = = SOSPE T g 1
DISTRITO ESTADUAL DE o ANA LUZIA' GUERREIRO ROMERO 5 ao sndercce . a ELI.FAN. ELA ANGELD DE ARAUID 451571: S05-PE :-r. 70,00 |
FERNANDO DE NORONHA empresa ARPEC CONSTRUGOES LTDA, registrada scboiRe | LUISANDRE DLIVEIRA DA ROCHA 753554-55P-PE i 122 70,00
WINISTRAGAD GERAL 26200132743, a epresentar, querento, CONTRA-RAZOES eo  |ANACELIADASILVA 4072670-SSP-PE 230 70,00 H
desarquivamento dos ates consttutives, proposto pelo sdcio Paulo A4272206-508-FE 24" 70,00 |
PORTARIA AGIDEFN N, ® 01 12012 - Recife, 03 de Janeiro de  Feinands ¢a Costa Aradjs, no prazo de 10 {dez) dias leis. . 250 70,00 |
2012, ERCHNILOES MARIA FERNANDES 25" 70,00 |
0 ADMINISTRADOR GERAL DO DISTRITO ESTADUAL DE ROLDAQ'ALVES PAES BARRETO RCBERTA DA SILVA GLIVEIRA 270 70,00 |
N SECRETARIO GERAL DA JUCEPE falls) L 4 :
FERNANDO DE NORONHA-DEFN, no uss das alribuigBes que e ey = = 1
Ihe sio conferidas pela Lei 11.304, de 28 de dezembro de 1995 {F) RISOMAR MIBANDA SALES 3205814-5SP-PE_ . 28 0, |
RESOLVE: MARTA MARIA 0O NASCIMENTO DOS SANTOS 3381684-508-FE 28° 65,00
I — Designar o= senvidores ahanrc relacicnados, para, sobre a MARIA CELIA PINTC NOBI L 2.227651-3DS-PE 30" 65,00 |
presidéneia da pritain membio sompor a Gomizslo Permanents = ANA LIVIA RIBEIRO DOS SANTOS 52667668-5SP-PE 31°
de Licitagiio o Disirita Estadual de Femando da Noronha: GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO OB IGE CRCESCE R DRI S oTEsorE e
REGINALDO VALENGCA DOS SANTOS JUNIOR - Pregeeire FUNDAGAC DE AMPARO A CIENCIA E s et A z 3 :
Predldenta S hatricis T e TECNOLOGIA — FACEPE RA LUCIA DA SILVA FILHA 5.136.031-55P 23
MARCIA ELIANA AZEVEDO DE ANDRADE - 1° Membro - : JOSINETE MARIA DOS SANTOS NASCIMENTO 2.985404-55P-PE | a4°
matriculq 87963 EXTRATO DA PORTARIA 001/2012 - GAE JOSELIA SANTANA DA SILVA 056092-SEP-PE | 44° _|_MOTORA
DIVONERITA RODRIGUES DA CRUZ - 2° Membio - matricula - SIMONEIDZ PAULING DA SILVA 4184841-505-FE__| 45" VISUAL
83684 MEDICO INFECTOLOGISTA - DIARISTA .
MARCDS ALBERTO ALECRIM FANTIMI - 3° Membro Q Direlsr Presidents da Fundagiio de Amparc 4 Ciénda & [ APROVADOS OCURAM VAGAS
matricula 9158-8 Tecnologia do Eslade de Pemambuco — FACEPE, ne usa das = = = PR 1
/ MSCONGELGS ANGEIRAS ~ 4152830-505-FE 1 a0,0a
I1-Apresente portaria entrard em vigor ca data de suapublicagdo,  afrisuices, CONSIDERANDO o inciso |, do artige 37 da Lei RESHBELERA DEVASCONC ELOSANGEIRA “‘. = -
e ous efeilos juridcos e financeras Rassam a vigarr a partr  Complementar de n 04812003, o Decreto EStadual n° 33 572106 CATIAARCUR! BRANCO > 4401274-SDSPE | 2 40,00
desta data. Revoguem-se us disposigdes em co de 09 de selembro da 2019, o inciso VI da Portaria © 2~ |MEDICO INFECTOLOGISTA - PLANTONISTA \ |
k SADFACEPE n® 1222009 de 20/11/2009, bem coma a Fertaria APROVADQS OCUPAM VAGAS = i |
ROMEU NEVES BAPTISTA n* 00172010 — FACEFE, do DOE/PE ds 05 ds janeiro de 2010, [ Mamy SOLYDADE ALVES DA SILVA 3032652 SSF-FE Y 00|
Administrader Geral Resolve =TS = = 23170.55 vy
(F) At 1% Renovar os Conlatos Tempordrios de Pessoal listados HELADESOUTO MAIOR FR‘m\,S - - AUHTTESSRRE 2 p80,0
G JOSE THEOGENES CRONEMBERGER GUIMARAES FILHO | 5022028-SSP-FE 3° 80,00 P
A FADIOLA MARIA CUNHA DA SILVEIRA DE CARVALHD 2662523-505-PE v 80,00
o
= = ; i) NOME - EUNG"\O EVANIRC ALBUQUERGUE DE CASTRO FILHC 5109385-S5P-PE___ 5° 70,00
FUNDAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO E EOALRI0N Aoy & 1de . ot Analistaiom CaT LA EPAMINONDAS DE BARROS PEREIRA 2000001005027 S5PAL 5 55,00
ARTISTICO DE PERNAMBUCO — FUNDARPE 005/2010| Keilha Comela da Siverra Analistaem CET CLARS LUIZA SANDRES U;S-m 1037082-SSF-PE 55,00
5 0072010 | Maria do Socomo B.Lopes |  Analista em CAT T R
O Direlor Presidente da FUNDAGAQ DO PATRIMONIO LHSIDTERAPEU“ pasts —
HISTORICO E ARTISTICO DE PERNAMBUCO - FUNDARPE, 008/2010 |Michzlle Santiaga T.Santana|  Anzlistaem C&T | APROVADOS OCUPAM VAGAS
_No uss de suas atribuiges legals, assinou as seguintes portarias: = | GARCLINA CASTOR DE MCURA BELTRAO SEIXAS 5362445-SDS-PE 1° 55,00
N° 00112012 — Designande o servider BRUNO CESAR ABREU 012010 | Eduardo José F. daSilva | ASSIStanie EmBanca | e penic o PLANTONISTA
DE SIQUEIRA, mal. 989.933-2, para a Fungiio Cratificada ce LT S [APROVADOS DCUPAM VAGAS :
Chele de Apsic Adminisiratva da Presicéncia da FUNDARPE, | g12/2010 Cesar fr 7 e e o =y
simbolo FGS-2, retroagindo a 0HC82011 1212 Oivera {LicIANA XEMIER BURICO DE ALENGAR . 5567312-SSP-PE 1 100,00
N° 00212012 - Designardo o servidor BRUNO CESAR ABREU Dol |y e |FARMACEUTICO - PLANTONISTA
OE SIQUEIRA, mat $89.933-2, Para compor a Comissio -t e i R . |APROVADOS DCUPAM VAGAS
Parmanenta de Licitagao, na qualdade de membro, na periods ce N [ S e Gester e Frogrames | | CLEITON DINIZ BARROS 5476220 55F-PE 1 5500
fﬂ'”&é‘a?z’&(1:3“33?;” o, servicor GLAUCEMIR VIANA : scialatielos i 2T {ENFERNEIRD SR ARTON ST >
DE ALBUGUERQUE MELD, met 9609340, para o Fungllo  |-2152010 Igor Finno Sauza Frogramador APROVADOS OCUPAM VAGAS
Gratificada de Chefe da Unidade de Informitica da Diretoria de Q182010 | Joda Henrigue de M. Bione F MARIA ELIZETE DE OLIVEIRA 2003041-5D5-PE 1
Gestdo, relioagindo a 011122011, E 01772010 | Adriana Oniprat Lemas P CLAUDIA KASRCHER 5 7755068-5D3-PE 2°
o i 0182010 Jodo vd MLma P EDNALVA MARIA BEZERRA DE LIRA 2566667-55P-PE 3¢
S iany e lancig carcll LAUANA ROSA FERREIRA DE MORAES 4544728-SSP-PE ar
Art. 2% Determinar que o praze de vigéncia dos Contratos listados X 5639-55P-| =
SEVERINO PESSOA DOS SANTOS L T ALAS B P by x Y ESTRELA DE MELO 2338680-SSR-PR 3
- no artigo 1° fica prorrogado por até 24 (vinte e quata) meses CE OF BARROS SARMENTO 1072283-55P- 5
Diretor Presidente y comprasndenda o intervaln de G501/2012 ath 0410172014 ——— — = 2
1F), """ it 3% Esta portaria entrard am viger na dala sua publicaso: ANGELA CE OLIVEIRA VILARINHO | 5081821-SD5- r
LUCICLAUDIA MENACHO DASILVA | C01454059-55P &
} EXTRATO DA INSTRUGAC NORMATIVA N° 001/2012 - GAB MARIA ELISARETH ALVES 0D5 GANTOS 57725 12° AUDITIVA
Qbjeto: Defne procedimentos para a gestdo do sistema de NUTRICIONISTA - PLANTONISTA i a
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE con'role, ragistrc @ apuragha da freqléncia do pessaal €@ | APROVADOS OCUPAN VAGAS
PERNAMBUCO - JUCEPE Fundaglo de Amparo a Ciéncla e Tecnclogia do .Est:w.co @0 [ DREAAUGUSTAALMEIDA DE ASSUNGAD A062277.505.F = a5.00
Pemambuco s providéncias. Vigéncia: Esta [ - |
EDITAL DE NOTIFICAGAO SG N° D01, DE 04iD1/2012 Instrugdo Normativa entra em viger em 1° de fevereiro da 2012 ASSISTENTE SOCIAL - DIARISTA |
0 SECRETARIO GERAL DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DIOGO A. SIMO! APROVADOS OCUPAM VAGAS |
DE PERNAMBLCO - JUCEPE, ro uss de suas atrituishes legais, WA DA CONCEICAD VASCONCELOS NASCIMENTO 2925005-53P-PE 10 65,00 |
especigimente do dispeste no art 67 do Decreto Federal n (F) )



