GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Portaria Conjunta SAD/FACEPE n° 89, de 28 de setembro de 2015.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO e o DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAGCAO DE AMPARO
A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO-FACEPE, tendo em vista o disposto
na Lei Estadual n° 14.538, de 14 de dezembro de 2011 e autorizacdo contida na Deliberacdo Ad
Referendum n° 098, de 21 de novembro de 2014, da Camara de Politica de Pessoal — CPP, renovada
através da Deliberacdo Ad Referendum n° 76, de 05 de agosto de 2015.

RESOLVEM:

I.  Abrir Concurso Publico visando o provimento de 15 (quinze) vagas para o cargo de Analista em
Gestéo de Ciéncia e Tecnologia -AGCT e 20 (vinte) vagas para o cargo de Assistente em Gestao
de Ciéncia e Tecnologia-ASCT, constantes no Edital, Anexo Unico desta Portaria Conjunta,
observados os termos da Lei n® 6.123, de 20 de julho de 1968.

Il. Determinar que Concurso regido por esta Portaria Conjunta seja valido por 02 (dois) anos, contados

da data de publicacdo da homologacdo do seu Resultado Final, prazo este que podera ser

prorrogado por igual periodo.

Esclarecer que os candidatos que vierem a ocupar 0s cargos de que trata o item | desta Portaria

serao regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado de Pernambuco, instituido pela

Lei n® 6.123, de 20 de julho de 1968.

IV. Instituir a Comisséo responsavel pela Coordenac¢do do Concurso, ficando desde ja designados os
seguintes membros, sob a presidéncia da primeira:

NOME CARGO INSTITUICAO
Gestora Governamental — Chefe do
Alessandra de Melo Rodrigues Nucleo de Concursos e Selegdes SAD
Publicas
Leonardo Henrique Fernandes Gestor Governamental — SAD
Bezerra Especialidade Administrativa
Ana Rosa de Andrade Lima Leal Coordenadora de Gestéo FACEPE

Marcia Cristina da Silva Leite Chefe da Unidade de Controle e FACEPE

Registro de Pessoas

Ménica Maria de Farias Mendoncga Assessora FACEPE

V. Autorizar que o certame seja executado pelo Instituto de Apoio a Universidade de Pernambuco —
IAUPE, através de sua Comisséo de Concursos — CONUPE, que ser& responsavel pela criacdo dos
instrumentos técnicos necessarios a inscri¢do, selecdo e divulgagéo dos resultados, além de todos
os comunicados que se fizerem necessarios.

VI. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacéo.

MILTON COELHO DA SILVA NETO
Secretério de Administracéo

ABRAHAM BENZAQUEN SICSU
Diretor Presidente da FACEPE
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GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Portaria Conjunta SAD/FACEPE n° 89, de 28 de setembro de 2015.
ANEXO UNICO - EDITAL
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico de que trata este edital visa o provimento, em carater efetivo, de 15 (quinze)
vagas ao cargo de Analista em Gestao de Ciéncia e Tecnologia-AGCT, para profissionais de nivel
superior e 20 (vinte) vagas ao cargo de Assistente em Gestao de Ciéncia e Tecnologia-ASCT, para
profissionais de nivel médio, criados pela Lei Complementar n° 278, de 05 de maio de 2014, e
obedecera as normas constantes neste Edital e outras que poderdo vir a integra-lo, sob a forma
de comunicados e avisos.

Aplica-se ao cargo de provimento efetivo de Analista em Gestéo de Ciéncia e Tecnologia-AGCT e
Assistente em Gestdo de Ciéncia e Tecnologia-ASCT e aos seus ocupantes as disposicdes do
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado de Pernambuco, Lei n°® 6.123, de 20 de julho de
1968.

O Concurso sera realizado dentro da modalidade de Provas e Provas e Titulos, sendo todas e com
contelidos programaticos relacionados diretamente a cada especialidade prevista neste Edital, e
sera executado pelo Instituto de Apoio a Universidade de Pernambuco — IAUPE, através de sua
Comissao de Concursos — CONUPE. Para os cargos de nivel superior, havera duas etapas, em
gue a primeira sera constituida de Prova Objetiva de Conhecimentos e Prova de Redacéo, de
carater eliminatério e classificatério, e a segunda etapa, de Analise de Titulos, apenas
classificatorio. Para os cargos de nivel médio havera uma etapa Unica, de Prova Objetiva de
Conhecimentos, de carater eliminatério e classificatorio.

Para os atos advindos da execug¢do do Concurso Publico, para os quais é exigida ampla
divulgacdo, seréo utilizados os sites www.upenet.com.br e o da FACEPE, www.facepe.br, e,
quando houver necessidade, os jornais de ampla circulagdo, como forma de garantir a
transparéncia do processo, devendo o resultado final do certame ser homologado através de
Portaria Conjunta da lavra do Secretario de Administracéo e do Diretor Presidente da FACEPE e
publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

Séo de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas necessarias a sua participagao no
presente concurso, inclusive as decorrentes de deslocamento e hospedagem, mesmo no caso de
modificacdes de datas ou locais de prova.

Podera ocorrer alteracdo da data das provas até 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a
aplicacdo, por motivo de caso fortuito ou for¢ca maior.

Ao inscrever-se, o candidato estard4 concordando, plenamente, com as condi¢cfes estabelecidas
neste edital.

DAS VAGAS, DA REMUNERACAO, DA JORNADA DE TRABALHO E DAS ATRIBUICOES

O concurso publico destina-se ao provimento de 15 (quinze) cargos de Analista em Gestdo de
Ciéncia e Tecnologia-AGCT, para profissionais de nivel superior, e 20 (vinte) cargos de Assistente
em Gestao de Ciéncia e Tecnologia-ASCT para profissionais de nivel médio, criados pela Lei
Complementar n° 278, de 05 de maio de 2014, observada a distribuicdo de vagas por area
constante no Anexo | e as atribuicdes previstas no Anexo |l deste Edital.

Os candidatos que forem nomeados, empossados e entrarem em exercicio cumprirdo jornada de
trabalho correspondente a 40 (quarenta) horas semanais.

Os candidatos que forem nomeados, empossados e entrarem em efetivo exercicio no cargo de
Analista em Gestao de Ciéncia e Tecnologia-AGCT, fardo jus a uma remunera¢édo de R$ 3.763,00
(trés mil setecentos e sessenta e trés reais) e no cargo de Assistente em Gestao de Ciéncia e
Tecnologia-ASCT faréo jus a remuneracéo de R$ 1.775,00 (hum mil, setecentos e setenta e cinco
reais). Os candidatos também contardo com um Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos,
constante da Lei Complementar n® 278, de 05 de maio de 2014, com valorizacéo da qualificacio
e do desempenho dos mesmos apos conclusdo do periodo de estagio probatdrio.

3. DAS VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA- PCD
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3.1 Do total de vagas ofertadas neste Edital 01(uma) vaga do cargo de Analista em Gestao de Ciéncia
e Tecnologia-AGCT — Area Geral, 01 (uma) vaga do cargo de Assistente em Gestdo de Ciéncia e
Tecnologia-ASCT — Area Administrativa, e 01 (uma) vaga do cargo de Assistente em Gest&o de
Ciéncia e Tecnologia-ASCT — Area de Informatica, serdo reservadas para pessoas com
deficiéncia, em cumprimento ao que assegura o artigo 97, inciso VI, alinea "a", da Constituicdo do
Estado de Pernambuco, observando-se a compatibilidade da condi¢éo especial do candidato com
as atividades inerentes as atribuic6es do cargo para o qual concorre.

3.2 Serao consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos enquadrados no contido na Lei Federal
n°. 7.853 de 24 de outubro de 1989, e Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e
suas alteracdes.

3.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia devera, no
ato de inscricdo, declarar a sua condicdo, a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cadigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), sob pena de nao concorrer
a essas vagas.

3.4 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, de que trata o subitem anterior,
participardo do certame em igualdade de condicGes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo, local e horério das avaliag6es, critérios de aprovacdo e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos, em conformidade ao que determinam os artigos 37 e 41do Decreto
Federal n° 3.298, de 1999, e suas altera¢des.

3.5 A classificagdo e aprovacao do candidato ndo garante a ocupacéo da vaga reservada as pessoas
com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera
promovida pelo Nucleo de Supervisdo de Pericias Médicas e Seguranc¢a do Trabalho — NSPS, do
Instituto de Recursos Humanos do Estado de Pernambuco — IRH, ou entidade por ele credenciada.

3.6 No dia e hora marcados para a realizacao da Pericia Médica, o candidato deve apresentar o laudo
médico conforme modelo constante no Anexo VI deste Edital, como prevé o art. 39, inc. IV do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, atestando a espécie, o grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID e indicando a causa provavel da deficiéncia.

3.7 A Pericia Médica decidir4q, motivadamente, sobre:

a) A qualificacdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente os
critérios estabelecidos pelo Decreto Federal n® 3.298 de 20.12.1999.

b) A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a fungéo a qual
concorre, tendo por referéncia a descricdo das atribuicbes do cargo/funcéo constante do Edital.

3.8 O candidato que ap06s a Pericia Médica ndo for considerado pessoa com deficiéncia tera seu nome
excluido da lista de classificados para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia. No
entanto, permanecera na lista de classificacdo para as vagas de concorréncia geral do Concurso.

3.9 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢cdo, ndo informar essa condi¢cdo, receberd, em
todas as fases do Concurso, tratamento igual ao previsto para os demais candidatos.

3.10 Da deciséo da Pericia Médica cabera Recurso Administrativo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis do
seu recebimento, enderecado & Comissdo Coordenadora do presente concurso.

3.11 As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de
candidatos, por reprovagéo no certame ou por decisdo da pericia médica, depois de transcorridos
0S prazos recursais, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagéo.

3.12 Apos a nomeagdo, o candidato ndo poderd utilizar-se da deficiéncia que Ihe garantiu a reserva de
vaga no certame para justificar a concesséo de licenca ou aposentadoria por invalidez.

3.13 O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades do cargo sera
desclassificado e excluido do certame.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO

4.1 Sao requisitos basicos para a posse:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do paragrafo 1° do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do
disposto no art. 13 do Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) estar em dia com as obrigac¢@es eleitorais;
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d) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso do candidato do sexo
masculino;

e) possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e registro no é6rgédo de classe
competente;

f) ter idade minima de dezoito anos completos ou emancipado na forma da lei;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigées do cargo;

h) firmar declaracdo de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal;

i) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;
j) apresentar documentos elencados no item 10.3, quando convocado para posse;

k) cumprir estritamente com as determinacfes deste edital.

5. DAS INSCRICOES
51 INFORMACOES GERAIS

5.1.1 As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente, pela internet, através do endereco eletrdnico
www.upenet.com.br, no periodo estabelecido no Calendario Anexo V deste Edital, observado o
horério oficial do Estado de Pernambuco.

5.1.2 Para se inscrever, o candidato pagard, até o primeiro dia util subsequente ao Ultimo dia de
inscricdo, em qualquer Casa Lotérica conveniada com a Caixa Econdmica Federal, a taxa de
inscri¢do, no valor de R$ 80,00 (oitenta reais) para o cargo de Analista em Gestao de Ciéncia e
Tecnologia-AGCT e R$ 60,00 (sessenta reais) para o cargo de Assistente em Gestédo de Ciéncia
e Tecnologia-ASCT, para fazer face aos gastos com a realiza¢do do processo.

5.1.3 Ao candidato que, apés o pagamento da taxa de inscricdo, desistir de participar do concurso ou
néo preencher qualquer das condic¢des e requisitos estabelecidos neste Edital, ndo seréa devolvida
a respectiva taxa de inscri¢ao.

5.1.4 Sera considerada nula a inscricdo se o cheque utilizado para o pagamento da taxa for devolvido,
por qualquer motivo.

5.1.5 Ainscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de concordancia, por parte do
candidato, com todas as condi¢des, normas e exigéncias, aqui estabelecidas.

5.1.6 Anular-se-a, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo
atender a todas as exigéncias estabelecidas no Edital.

5.1.7 Nao serdo aceitas inscri¢cdes via fax, correio eletrdnico, via postal ou em carater condicional,
pendente de documentacdo extemporanea ou em desacordo com as presentes normas.

5.1.8 Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato deverd certificar-se dos requisitos exigidos para a posse.

5.1.9 Na data informada no Anexo V, sera disponibilizado ao candidato devidamente inscrito, através
do site www.upenet.com.br, o Cartdo Informativo, no qual constardo os detalhes da inscricao,
assim como o local e o horério de realizagdo da Prova Objetiva de Conhecimentos e Prova de
Redacéo dispondo o candidato do prazo previsto naquele calendario para retificacdo dos dados
de inscricéo.

5.1.10 O Cartéo Informativo supracitado devera ser impresso pelo candidato, e mantido sob sua guarda,
para apresentacédo na oportunidade de realizagéo das provas.

5.1.11 Durante o prazo definido no Anexo V, os candidatos do cargo de Analista em Gestao de Ciéncia
e Tecnologia-AGCT aprovados na 12 Etapa (Prova Objetiva de Conhecimentos e Prova de
Redacéo) deverdo encaminhar a Comissdo de Concursos do IAUPE, localizada na Av. Rui
Barbosa, 1599, Bairro das Gragas, CEP 52.050-000, os comprovantes da titulacdo por ele
declarada no ato da inscricdo e que sera avaliada na 22 etapa deste concurso, via SEDEX —
Encomenda Expressa ou Encomenda com Aviso de Recebimento da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos (ECT).

5.1.12 Em caso de inscricdo em duplicidade, para areas diferentes, sera tida como valida aquela em
que se verificar o Gltimo pagamento da taxa.

5.2 DISPOSITIVOS GERAIS DO PROCEDIMENTO DE INSCRICAO

5.2.1 O candidato podera obter informacgdes acerca de sua inscricao no endereco eletrénico oficial do
certame: http://www.upenet.com.br .

5.2.2 As inscricbes serdo consideradas vdlidas, apdés o pagamento da respectiva taxa, e sendo o
pagamento realizado por cheque, apds a compensac¢éao valida do valor nele representado.
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5.2.3 E proibida a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscrigdo para outrem.

5.2.4 Quando se tratar de inscricdo realizada por terceiro, todas as informacdes registradas na
solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, arcando este com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

5.2.5 N&o serdo aceitas inscri¢cdes via fax, via correio eletrénico (e-mail) ou via postal.

5.2.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido, salvo em caso de
cancelamento do certame pela Administracao Puablica.

5.2.7 As informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo o IAUPE, ou a comisséo instituida, em sucedaneo, excluir do Concurso aquele
candidato que nao preencher o formulario de forma completa e correta ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢8es administrativas, civis e penais cabiveis.

5.2.8 Nao sera aceita a inscricdo que ndo atender ao estabelecido neste Edital.

5.2.9 A qualquer tempo, sera anulada a inscricdo e todos os atos e fases dela decorrentes se for
constatada falsidade em qualquer declaracdo, qualquer irregularidade nos documentos
apresentados ou durante a realiza¢édo da prova.

5.2.10 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que, cumulativamente:

a) estiver regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal

(CadUnico) de que trata o Decreto Federal n°. 6.135, de 26/06/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°. 6.135, de 26/06/2007.

5.2.11A isencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel por meio do
aplicativo para a inscricdo, através do site http://www.upenet.com.br, no periodo constante no
calendario previsto no Anexo V deste edital.

5.2.12 O requerimento para isen¢do da taxa de inscrigdo devera indicar, necessariamente:

a) Numero de Identificagéo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

b) Declaragéo de que € membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°. 6.135,

de 26/06/2007.

5.2.13 O Instituto de Apoio a Universidade de Pernambuco — IAUPE consultara o 6rgdo gestor do
CadUnico, para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

5.2.14 As informacdes prestadas no requerimento de isencéo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretara sua eliminagdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
art. 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6/09/1979.

5.2.15 Nao sera concedida isencédo de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes ou torné-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentagéo.

5.2.16 Nao serd aceita solicitacdo de isencédo de taxa de inscricdo via postal, via fax ou via correio
eletrénico.

5.2.17Cada pedido de isen¢&o de taxa de inscri¢cdo serd analisado e julgado pelo IAUPE.

5.2.18A relacdo dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo atendidos sera divulgada, até a data
prevista no cronograma Anexo V, através do site http://www.upenet.com.br .

5.2.190 candidato podera contestar o indeferimento em seu recurso interposto através do endereco
eletrbnico conupe.facepe@gmail.com, no prazo previsto no Anexo V, ndo sendo admitido pedido
de revisdo ap6s aquele prazo.

5.3 DO ATENDIMENTO ESPECIAL

5.3.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacao das
provas devera solicita-lo, no ato de inscricdo, indicando claramente no formulario quais os
recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc).

5.3.2 O candidato devera enviar laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado, até a
data prevista no cronograma Anexo V, via SEDEX — Encomenda Expressa ou Encomenda com
Aviso de Recebimento da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) enderecados a
CONUPE - CONCURSO PUBLICO DA FACEPE 2015 - LAUDO MEDICO PARA
ATENDIMENTO ESPECIAL, situada a Av. Rui Barbosa, 1599, Bairro das Gragas, CEP 52.050-
000. Apos esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior.

5.3.3 O laudo médico podera também ser entregue, até a data prevista no cronograma Anexo V, das
9h (nove horas) as 16h (dezesseis horas), pessoalmente ou por terceiro, na CONUPE, situada a
Av. Rui Barbosa, 1599, Bairro das Gracgas, CEP 52.050-000.
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5.3.4 A candidata com necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade. O acompanhante ficara
responsavel pela guarda da crianca.

5.3.5 Nenhuma pessoa da equipe de fiscalizagao das provas ficara responsavel pela guarda da crianga
no periodo de realizacédo das provas.

5.3.6 A candidata lactante, acompanhada da crianga, ficara impedida de realizar as provas, se deixar
de levar um responsavel para guarda da crianca.

5.3.7 A solicitacdo de recursos especiais sera atendida observando-se os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

5.3.8 A néo solicitacao de recursos especiais no ato de inscricdo implica a sua ndo concesséo no dia
de realizacdo das provas.

5.3.9 O IAUPE podera utilizar recursos para gravacdo e registros nas hipéteses dos atendimentos
Especiais.

5.4 DA RETIFICACAO E CONVALIDACAO DAS INFORMACOES DE INSCRICAO

5.4.1 Concluidas as inscri¢des, serdo divulgadas na Internet, no site http://www.upenet.com.br, as
informacdes apresentadas no Formulario de Inscricdo para conhecimento dos candidatos.

5.4.2 O candidato, ap6s efetivagdo de sua inscri¢céo, poderd solicitar retificacdo dos dados informados
no ato da sua Inscri¢éo, através do endereco eletrdnico conupe.facepe@gmail.com, nos limites
estabelecidos neste Edital, até o dia e forma previstos no Anexo V.

5.4.3 Poderéo ser retificadas, exclusivamente, as seguintes informag8es apresentadas no Formulario
de Inscri¢éo:

a) Nome, data de nascimento, nimero de CPF, nimero de identidade, tipo de documento de

identidade, 6rgéo expedidor, sexo, numeros do DDD e telefone;

b) Endereco, nimero da residéncia/domicilio, complemento de endereco, nimero de CEP, bairro,

Municipio e Estado;

¢) A opcéo de concorrer como pessoa com deficiéncia, quando respeitado o prazo estabelecido neste

Edital.

5.4.4 Transcorrido o prazo para retificacdo em qualquer manifestacdo do candidato, todas as
informacdes apresentadas no Formulario de Inscricdo serdo, automatica, irrestrita e tacitamente
convalidadas, correspondendo a real inten¢édo do candidato, ndo podendo sofrer alteracéo.

5.4.5 Nao serdo aceitas as retificacdes das informacgdes que visem a transferéncia da inscricdo para
terceiros, ou que pretendam burlar quaisquer normas ou condi¢des previstas neste Edital.

5.4.6 Os pedidos de retificacdo das informac¢des de inscricdo serdo analisados pelo IAUPE/CONUPE,
aplicando-se as normas deste Edital e 0 ordenamento juridico vigente.

5.4.7 O envio de solicitagdo de retificacdo fora do prazo definido implicarda o seu indeferimento. Nao
sera admitida a retificagdo de quaisquer outras informacdes ndo previstas neste Edital.

6. DO CONCURSO

6.1 O concurso sera realizado em duas etapas, sendo a 12 etapa constituida de Prova Objetiva de
Conhecimentos e Prova de Redacgdo, de carater eliminatdrio e classificatorio, e a 22 etapa,
constituida de Analise de Titulos, aplicada apenas aos candidatos aos cargos de Analista em
Gestdo de Ciéncia e Tecnologia, de carater meramente classificatorio. Para o cargo de
Assistente em Gestao de Ciéncia e Tecnologia 0 concurso sera realizado em etapa Unica,
denominada Prova Objetiva de Conhecimentos.

6.2 PRIMEIRA ETAPA PROVA DE CONHECIMENTOS

6.2.1 Para os cargos de Assistente em Gestdo de Ciéncia e Tecnologia a Prova Objetiva de
Conhecimentos, de carater eliminatorio e classificatorio, sera constituida de 40 (quarenta)
guestbes objetivas de muiltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada uma, sendo apenas
uma correta, constituida de 20 (vinte) questdes sobre Conhecimentos Gerais e 20 (vinte)
guestbes sobre Conhecimentos Especificos, abrangendo o contetdo programatico constante do
Anexo Il deste Edital.

6.2.2. Para os cargos de Analista em Gestdo de Ciéncia e Tecnologia, a Prova Objetiva de
Conhecimentos tera carater eliminatério e classificatério, constituida de 40 (quarenta) questfes
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de tipo multipla escolha, sendo 20 (vinte) questdes de conhecimentos gerais e 20 (vinte) de
conhecimentos especificos, abrangendo o contetido programatico constante do Anexo Il deste
Edital, e uma redagéo, de carater eliminatério e classificatorio.

6.2.3 A Prova Objetiva de Conhecimentos para os cargos de Assistente em Gestdo de Ciéncia e
Tecnologia tera duragdo maxima de 04 (quatro) horas. Para os cargos de Analista em Gestao de
Ciéncia e Tecnologia, a Prova Objetiva de Conhecimentos sera aplicada conjuntamente & Prova
de Redacédo que terdo duracao maxima de 05 (cinco) horas.

6.2.4 Os locais e os horarios de aplicacdo das provas serdo divulgados na Internet, nos sites
www.upenet.com.br, através do Cartdo Informativo. E de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas e 0 comparecimento no
horéario determinado.

6.2.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horério fixado para o fechamento dos portdes, munido
de caneta esferografica de tinta preta ou azul, do Cartdo Informativo e de documento de
identidade original com foto.

6.2.6 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de
Bombeiros Militar; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo,
com foto).

6.2.7 O candidato devera observar rigorosamente todos os comunicados, editais ou outros instrumentos
normativos a serem publicados na imprensa oficial, em jornais de ampla circulagéo no Estado de
Pernambuco ou divulgados na Internet, no site do www.upenet.com.br e/ou www.facepe.br.

6.2.8 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que
sera o Unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hip6tese alguma
haveré substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.2.9 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente na folha de respostas. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que
estiverem em desacordo com este edital e com as instru¢des da folha de respostas, tais como:
dupla marcagédo, marcagdo rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente.

6.2.10 Nao sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que fizer solicitagdo especifica para esse fim. Nesse caso, se houver
necessidade, o candidato sera acompanhado por um fiscal de sala devidamente treinado.

6.2.11 Nao serd admitido ingresso de candidato nos locais de realizagdo das provas apés o horéario
fixado para o fechamento dos portfes.

6.2.12 Nao havera segunda chamada para a realiza¢do das provas. O ndo comparecimento a prova
implicara na eliminagdo automética do candidato.

6.2.13 Nao serdo aplicadas provas, em hip6tese alguma, fora da data, do local ou do horario
predeterminados em edital ou em comunicado, salvo por motivo de caso fortuito ou forga maior
conforme decisdo da Administracao Publica.

6.2.14 Quaisquer casos de alteragdes organicas permanentes ou temporarias, que impossibilitem o
candidato de submeter-se as provas ou diminuam ou limitem sua capacidade fisica ou mental
ndo serdo aceitos para fins de tratamento diferenciado por parte da Coordenacéo da aplicagcédo
dos exames.

6.2.15 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigcbes de forma a permitirem com clareza a
identificacdo do candidato, devendo conter obrigatoriamente filiacdo, fotografia e data de
nascimento.

6.2.16 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedidos até 30 (trinta) dias antes da data de realizagao
das provas objetivas.

6.2.17 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.
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6.2.18 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 6.2.6 deste edital, ser& automaticamente excluido do
concurso.

6.2.19 Nao sera permitida, durante a realizagao das provas, a comunicac¢ao entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotagdes, impressos que nao os
constantes da prova ou qualquer outro material de consulta, inclusive consulta a cédigos ou a
legislacéo.

6.2.20 E terminantemente proibido o acesso de candidato ao prédio de aplicacdo da Prova, portando
telefone Celular, Bip ou qualquer outro aparelho de comunicacdo, sob pena de ser retirado
daquele recinto e, automaticamente, eliminado do Concurso.

6.2.21 Teréa sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
que, durante a sua realizacéo:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacéo;

b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo de quaisquer das provas;

c) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, aparelhos eletrbénicos,
dicionéarios, notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, bip,
gravador, receptor ou pagers, ou que se comunicar com outro candidato;

d) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

e) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

f) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

g) Descumprir as instru¢gdes contidas no caderno de provas, na folha de rascunho ou na folha de
respostas;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

i) Praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, contrario a regular aplicacédo da etapa do

certame, ou contrario a ordem juridica vigente ou aos dispositivos e condi¢cdes estabelecidas neste

edital ou em qualquer outro instrumento normativo vinculado ao presente Concurso Publico.

6.2.22 Se, apos as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, ter o
candidato utilizado processos/procedimentos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.2.23 N&do havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento de candidato da sala de prova qualquer que seja o motivo.

6.2.24 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacéo das provas ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das
provas.

6.2.25 Como medida de seguranca do certame, sO sera permitida a saida de candidatos depois de
decorridas 02 (duas) horas do inicio da Prova, neste caso sem levar consigo o caderno de provas.
Apenas nos ultimos 45 (quarenta e cinco) minutos para 0 seu encerramento sera permitida a
saida de candidatos portando o caderno de provas.

6.2.26 Por conveniéncia da Administracéo Publica Estadual, ou por motivo de forca maior ou decorrente
de fenbmeno da natureza, poderdo ser modificados a data, o horario e local das provas, desde
gue sejam respeitadas as condi¢gdes de provas, cumprindo-se sempre o principio da publicidade.

6.2.27 Eventualmente os fiscais poderao utilizar aparelho detector de metais, ficando os candidatos,
desde j4, cientificados.

6.2.28 Em nenhuma hipoétese, sera permitida a entrada e a permanéncia de pessoas estranhas ao
Concurso Publico, no prédio de aplicagdo de provas, exceto os casos de acompanhantes de
bebés em fase de amamentacao, que ficardo em sala especial.

6.2.29 O candidato que optar por fazer sua prova em Braille deve portar, na ocasido, puncéo e reglete.

6.2.30 Se, em decorréncia de fenbmeno da natureza ou de problemas de ordem técnica, ocorrer atraso
no inicio da Prova Objetiva em alguma(s) sala(s) em que ela sera realizada, sera concedida aos
respectivos candidatos uma prorrogacao no horario de término, pelo exato periodo de tempo que
perdurou o problema, de forma a compensar o atraso ocorrido.

6.2.31 As provas realizar-se-ao apenas na cidade do Recife-PE.

6.2.32 Para os cargos de Assistente em Gestdo de Ciéncia e Tecnologia, cada questdo da Prova
Objetivade conhecimentos valera 2,5 (dois e meio) pontos.

6.2.32.1 Sera considerado reprovado, e consequentemente eliminado do concurso, o candidato ao
cargo de Assistente em Gestdo de Ciéncia e Tecnologia que néo obtiver, na Prova Objetiva de
Conhecimentos, um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos seus pontos ou cuja nota ndo
atinja a menor nota dos melhores classificados nessa prova, em quantidade equivalente a 30
(trinta) vezes o nimero de vagas oferecidas na area a que concorre.
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6.2.33 Para os cargos de Analista em Gestdo de Ciéncia e Tecnologia, cada questdo da parte de
guestdes objetivas da Prova Objetiva de conhecimentos valera 2,0 (dois) pontos.

6.2.33.1 Sera considerado reprovado, e consequentemente eliminado do concurso, o candidato ao
cargo de Analista em Gestdo de Ciéncia e Tecnologia que ndo obtiver, na parte de questbes
objetivas da Prova Objetiva de Conhecimentos, um minimo de 50% (cinquenta por cento) dos
seus pontos ou cuja nota ndo atinja a menor nota dos melhores classificados nessa parte da
prova, em quantidade equivalente a 30 (trinta) vezes o niumero de vagas oferecidas na area a
gue concorre.

6.2.34 Verificando-se empates na menor nota referida nos subitens 6.2.32.1 e 6.2.33.1, nenhum
candidato empatado nesse nivel sera considerado reprovado.

6.3 PROVA DE REDACAO

6.3.1 A Prova de Redacdo, de carater classificatorio e eliminatorio seré aplicada aos candidatos aos
cargos de Analista em Gestao de Ciéncia e Tecnologia, conjuntamente com a parte de questdes
objetivas e abordara tema atual, sobre o qual o candidato devera discorrer em um minimo de 20
(vinte) e no méximo de 30 (trinta) linhas.

6.3.2 Somente serdo corrigidas as Provas de Redacdo dos candidatos aprovados na Prova Objetiva
de Conhecimentos, observados o que se estabelecemos subitens 6.2.33.1 € 6.2.34.

6.3.3 As Provas de Redacéo seréo corrigidas por bancas especializadas, com atribuic6es de notas na
escala de zero a dez pontos aos textos produzidos. O candidato que obtiver nota inferior a 4,0
(quatro) na Prova de Redacéo sera eliminado do Concurso.

6.3.4 A Prova de Redacao devera ser feita a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta
azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo se
0 candidato solicitar no ato da inscricdo atendimento especial. Nesse caso, se houver
necessidade, o candidato serd acompanhado por fiscal devidamente habilitado, para o qual
deverd ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais gréficos de
pontuacao.

6.3.5 Nenhuma das folhas de textos definitivos da Redacdo podera ser assinada, rubricada ou conter,
em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que as identifiquem, sob pena
de anulacdo do respectivo texto. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espago
destinado a transcricdo de texto definitivo implicara nota zero e eliminagdo no processo
classificatdrio.

6.3.6 N&o serdo permitidas consultas de qualquer espécie durante a aplicacédo da prova de Redacéo.

6.3.7 As folhas de textos definitivos serao os Unicos documentos validos para a correcao da prova de
Redacéo. As folhas para rascunho no caderno de provas sdo de preenchimento facultativo pelo
candidato e ndo serdo consideradas em qualquer hip6tese para efeito de avaliagdo. A prova de
Redacéo sera avaliada quanto ao dominio do contetdo: adequacéo e clareza da linguagem ao
género do texto solicitado; relevancia das informac¢des apresentadas; atendimento as normas da
lingua padrao.

6.3.8 As notas da Prova de Redacéo seréo divulgadas por ocasido da publicagédo do resultado final da
12 Etapa do concurso, nos enderecos eletrbnicos www.upenet.com.br e www.facepe.br, na data
prevista no ANEXO V, em notas na escala de 0 a 10 pontos, mediante exposi¢do de relagcdo
nominal dos candidatos presentes, em ordem alfabética e por funcao.

6.3.9 Serdo considerados aprovados na 12 Etapa do concurso os candidatos que obtiverem, no minimo,
50% (cinquenta por cento) do total de pontos da parte objetiva da Prova Objetiva de
Conhecimentos, ndo obtiverem nota inferior a 4,0 (quatro) na Prova de Redacdo e forem
classificados em posicéo que corresponda a até 30 vezes 0 numero de vagas definidas neste
edital para cada cargo/area, observada a reserva de vagas para candidatos portadores de
deficiéncia e respeitados os empates na Ultima nota.

6.3.10 A redacdo, constante da Prova Objetiva de Conhecimentos, devera ser redigida nos moldes do
novo acordo ortogréfico, conforme Decreto Federal n°® 6.583, de 29 de setembro de 2008,
alterado pelo Decreto Federal n® 7.875 de 27 de dezembro de 2012.

6.3.11 A redacéo serd corrigida considerando os seguintes critérios:

a) manutencéo do tema proposto;

b) progressdo no desenvolvimento das ideias e ndo-contradicdo entre o0s argumentos
apresentados;

c) articulacdo entre as partes do texto;

d) ndo fuga a obviedade das ideias propostas;
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e) clareza e preciséo;

f)

formulagéo linguistica, segundo as regras (morfossintaticas, ortograficas e de pontuacao) da
norma padréo do portugués.
6.3.12 Objetivando a padronizacdo de procedimentos, serdo adotados os critérios de corregdo das
redacgBes constantes do quadro abaixo:

SINAL PONTUACAO
COMPETENCIA DETALHAMENTO INDICADOR RELUNOIR I
DE ERRO 2RO [
OMISSAO
e Estrutura do
paragrafo e do
periodo
e Sequéncia logica
1- Articular coes&o e * %nc;adeamento das
coeréncia iaeias ? 0,5
e Clarezae
expressividade
e Adequacéo do
conteddo do texto ao
titulo
e Concordancia
e Regéncia
e Colocagéo
2- Escrever de acordo com pronominal
a norma padréo e Ortografia v 0,5
e Acentuacédo
e Translineacéo e
pontuacao

6.4 SEGUNDA ETAPA AVALIACAO DE TITULOS

6.4.1 De carater classificatério, a Prova de Titulos serd aplicada aos candidatos aos cargos de Analista
em Gestdo de Ciéncia e Tecnologia aprovados na 12 Etapa do concurso de acordo com o que
estabelece o subitem 6.3.9 e sera processada por banca examinadora da Comissédo de Concursos do
IAUPE, que procedera a abertura dos envelopes a serem encaminhados pelos candidatos na forma

estabelecida no subitem 6.4.2 e seguintes,e & pontuagdo da documentacao neles contida.

6.4.2 A documentacdo comprobatoria da titulagdo informada no ato da inscricdo no concurso devera
ser encaminhada a Comissdo de Concursos do IAUPE, via SEDEX — Encomenda Expressa ou
Encomenda com Aviso de Recebimento da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), situada
a Av. Rui Barbosa, 1599, Bairro das Gragas, CEP 52.050-000, no prazo fixado no Anexo V,

considerando-se para comprovac¢ao de cumprimento do prazo a data da postagem.

6.4.3 A titulacdo sera avaliada segundo pontuacéo constante da tabela abaixo:

ESPECIFICACAO

PONTUACAO MAXIMA
(Nao cumulativa)

Titulo de Doutor.

(Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado/declaracdo de conclusdo de curso
de Pés-Graduacao "stricto sensu")

100 (cem)

Titulo de Mestre na area em que concorre.
(Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
P6s-Graduacdo "stricto sensu”)

70 (setenta)
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Titulo de Especialista, com um minimo de 360
horas e defesa de monografia na area que
concorre (Certificado/declaracdo de concluséo 40 (quarenta)
de curso de Pés-Graduagao "stricto sensu”, com
mencao expressa a defesa de monografia).

6.4.4 Considerando o disposto no subitem 6.4.3, devera ser enviada apenas uma copia autenticada e
legivel do documento referente ao titulo de maior pontuagéo de que seja portador o candidato,
que nao sera devolvido em hip6tese alguma.

6.4.5 N&o serdo considerados, para efeito de pontuacdo, documentos enviados fora do prazo
estabelecido no Anexo V ou sem observar a forma exigida neste edital.

6.4.6 A documentacdo de que trata o subitem anterior devera ser enviada em envelope identificado
com o nome do candidato, nimero do documento de identidade, nimero da inscricdo e o0 nome
da especialidadee da formacado a que esta concorrendo.

6.4.7 O candidato que ndo apresentar titulos, ou apresentar titulos em desacordo com a tabela prevista
no subitem 6.4.3, ter4 pontuacgéo correspondente a 0 (zero) nessa fase do concurso.

6.4.8 Os Diplomas ou Certificados em lingua estrangeira, para efeito de validade, deverdo ser
traduzidos para lingua portuguesa por tradutor juramentado e revalidado por instituicdo de ensino
superior reconhecida no Brasil, de acordo com os critérios estabelecidos pelo MEC.

6.4.9 Na Certiddo ou Declaragédo que comprovem a conclusdo de Curso de Especializagdo, com no
minimo 360 (trezentos e sessenta) horas, somente serdo consideradas se contiverem indicagao
expressa da carga horéria, da apresentacdo de monografia ou TCC e a grade curricular.

6.4.10. Qualquer informacéo falsa ou ndo comprovada gera a eliminacido do candidato do presente
processo seletivo, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

6.4.11. A pontuacéo da Avaliacao de titulos sera divulgada por ocasiéo da publicacdo do resultado da
22 Etapa nos enderecos eletrbnicos www.upenet.com.br e www.facepe.br, na data prevista no
Anexo V deste Edital, por meio de exposicao, em ordem alfabética, da relagdo nominal por fungéo
com a respectiva pontuacéo.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

7.1 Na parte de questdes objetivas da Prova Objetiva de Conhecimentos, todos os candidatos que a
realizarem, dentro das normas previstas neste Edital, terdo suas provas corrigidas,
exclusivamente, por meio de processamento eletronico.

7.2 Para os candidatos aos cargos de Assistente em Gestdo de Ciéncia e Tecnologia a nota do
candidato, na Prova Objetiva de Conhecimentos, sera calculada da seguinte forma: NPE= QC X
2,5 em que NPE = nota da prova escrita; QC = numero de questdes da folha de respostas
concordantes com o gabarito oficial definitivo; e 2,5 = valor de cada questao.

7.3 Para os candidatos aos cargos de Analista em Gestédo de Ciéncia e Tecnologia a nota do candidato
na Prova Objetiva de Conhecimentos, seréd calculada da seguinte forma: NPE= QC X 2,0 em que
NPE = nota da prova escrita; QC = nimero de questdes da folha de respostas concordantes com
0 gabarito oficial definitivo; e 2,0 = valor de cada questéao.

7.4 A nota final do candidato aos cargos de Assistente em Gestdo de Ciéncia e Tecnologia no
concurso sera a nota por ele obtida na Prova Objetiva de Conhecimentos.

7.5 A nota final do candidato aos cargos de Analista em Gestdo de Ciéncia e Tecnologia no concurso
serd obtida através da média aritmética ponderada das notas das provas da Primeira Etapa, esta
com peso 8,0 (oito), e dos pontos obtidos na prova de titulos, com peso 2,0 (dois).

7.6 A classificacdo dos candidatos nédo excluidos do certame sera feita por ordem decrescente de nota
final, por especialidade e formagéo.

7.7 Nos casos de empate na nota final, terdo preferéncia os candidatos que atenderem,
sucessivamente, as seguintes condigdes:

a) mais idade;

b) maior nota no componente de Conhecimentos Especificos da Prova Objetivade Conhecimentos;

c) ter sido jurado — Lei Federal n® 11.689/2008 que alterou o art. 440 do CPP.

7.8 Nada obstante o disposto nos subitens imediatamente acima transcritos, fica assegurado aos
candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei
Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do ldoso), a idade mais avancada como primeiro critério para
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desempate, sucedido dos outros previstos no subitem anterior.
Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se a maior, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

DOS RECURSOS

Caberao recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetivade Conhecimentos, assim como
contra o resultado da Prova de Redacao e da Avaliacéo de Titulos, interpostos nos prazos fixados
no Anexo V deste Edital e enviados através do e-mail conupe.facepe@gmail.com .

O gabarito preliminar das provas sera divulgado na Internet, nos enderecos eletrénicos
www.upenet.com.br e www.facepe.br, apés a concluséo da aplicacéo das provas.

Serdo automaticamente indeferidos os recursos enviados apés o prazo fixado, no Anexo V deste
Edital, para a interposicéo de recursos.

Os recursos deverdo ser apresentados conforme Anexo |V deste Edital.

Recursos inconsistentes, ou em formulario diferente do exigido (Anexo IV) ou fora das
especificacdes estabelecidas neste edital serdo desconsiderados.

N&o serdo apreciados os recursos interpostos contra avaliacdo, nota ou resultado de outro(s)
candidato(s).

Se do julgamento dos recursos resultar anulagdo de questéo(des), a pontuacéo correspondente
a essa(s) questdo(Bes) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido. Se houver alteragéo do gabarito preliminar, por for¢ca de impugnacgdes, as provas seréo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em hipétese alguma o quantitativo de
guestdes de cada uma das provas objetivas sofrera alteracdes.

O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Prova de Redacéo e da Avaliagdo
de Titulos poderéa fazé-lo, no prazo estabelecido no Anexo V, fazendo uso do formulario do Anexo
IV, mediante argumentacéo légica e fundamentada.

As alteracdes de gabarito da prova objetiva e as alteragBes dos pontos obtidos na prova de
Redacdo ou na Avaliacdo de Titulos serdo dadas a conhecer através da divulgacdo dos
resultados nos sites www.upenet.com.br e www.facepe.br.

DA HOMOLOGACAO

O resultado final do Concurso ser4 homologado através de Portaria Conjunta do Secretério de
Administracéo e do Diretor Presidente da FACEPE, publicada no Diério Oficial do Estado, em
uma listagem por ordem decrescente de nota final, contendo nome do candidato e o nimero de
inscricao, contendo relagdo em separado dos candidatos aprovados portadores de necessidades
especiais.

Sob hip6tese alguma havera publicacéo, no Diario Oficial do Estado, dos candidatos eliminados
no concurso publico.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS

A nomeacdao dos candidatos aprovados e classificados neste concurso publico ocorrerd mediante
Ato do Governador do Estado, publicado em Diéario Oficial, obedecida, rigorosamente, a ordem
de classificacdo. O candidato nomeado devera tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados da data de publicagdo do ato de nomeacéo no Diario Oficial do Estado.

O candidato que ndo comparecer para tomar posse, no prazo fixado no subitem anterior, sera
considerado desistente, por rendncia tacita a ocupacdo do cargo, ndo sendo cabivel qualquer
recurso administrativo.

No ato da posse, o candidato aprovado devera comprovar e apresentar, além dos documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos para a investidura no cargo, conforme estabelecido no
item 4 deste edital, original e 02 (duas) cépias dos documentos elencados abaixo:

a) RG - Registro Geral de Identificac@o - com data de expedicéo;
b) CPF;
c) PIS/PASEP;
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d) Titulo de eleitor com comprovante da ultima elei¢céo;

e) Quitacdo do servico militar, se do sexo masculino;

f) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

g) Certiddo de Nascimento e/ou casamento;

h) Certiddo de nascimento de dependentes menores, caso haja;

i) Carteira de Trabalho Profissional — CTPS;

i) Declaracdo de ndo acumular cargos, empregos ou funcBes publicas, salvo nos casos
constitucionalmente admitidos;

k) Comprovante de residéncia/domicilio de qualquer natureza emitido em seu nome;

I) Diploma ou declaracdo de conclusdo do curso superior emitido por instituicdo oficialmente
reconhecida, autorizado pelo 6rgdo competente-MEC e comprovante original da titulacdo, quando
for o caso;

m) Cart&o ou Contrato de abertura de conta corrente do Banco Bradesco;

n) Certiddo de antecedentes criminais;

0) Documento emitido pelo Nucleo de Supervisdo de Pericias Médicas e Seguran¢a do Trabalho —
NSPS do Instituto de Recursos Humanos de Pernambuco — IRH-PE, ou por entidade médico sob
sua coordenagao ou supervisao técnica.

10.4 O candidato aprovado no concurso, nomeado, empossado e em efetivo exercicio estara sujeito
a estagio probatério, com duracdo de 03 (trés) anos, sendo-lhe vedado, além das limitagGes
constantes na Lei Estadual n® 6.123, de 1968, e suas altera¢des:

a) afastar-se para participar de curso de pos-graduacao dentro ou fora do pais;

b) ser remanejado para outra unidade de trabalho diferente da qual foi lotado.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os atos e comunicac6es referentes ao concurso serdo divulgados através dos enderecos
eletrdnicos www.upenet.com.br e www.facepe.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das informacgdes.

11.2 A homologagédo do resultado final do concurso dar-se-4 através de publicagdo no Diario Oficial
de Pernambuco, por Portaria Conjunta do Secretario de Administracao e do Diretor Presidente
da FACEPE.

11.3 A FACEPE podera remanejar as vagas ndo preenchidas, quando se fizer necessario, observada
a legislagcédo em vigor.

11.4 O Governo do Estado de Pernambuco e o IAUPE ndo se responsabilizam por cursos ou
publicacdes para a preparacdo de candidatos do presente concurso.

11.5 A Administracdo Publica Estadual ndo assumira despesas com deslocamento, hospedagem dos
candidatos durante o concurso, ou por mudanca de residéncia ap6s a sua nhomeacao.

11.6 Ocorrendo a comprovacéo de falsidade de declaragdo/informacédo ou de inexatiddo dolosa dos
dados expressos no Formulario de Inscricdo, bem como falsidade e adulteracdo dos documentos
apresentados pelo candidato, 0 mesmo tera sua inscricdo cancelada, bem como a anulacdo de
todos os atos dela decorrentes, independentemente da época em que tais irregularidades vierem
a ser constatadas, além de sujeitar o candidato as penalidades cabiveis.

11.7 Os candidatos aprovados e classificados fora do nimero de vagas disponiveis no presente edital
poderdo ser convocados para suprir, se autorizadas pelas Secretarias de Administracdo e
Fundagcdo de Amparo a Ciéncia e Tecnologia do Estado de Pernambuco-FACEPE, eventuais
vagas, que venham a surgir durante a validade do concurso, obedecendo rigorosamente a ordem
de classificacdo, a disponibilidade orcamentaria e financeira, e os limites fixados na Lei de
Responsabilidade Fiscal, para despesas com pessoal, sendo tal medida mera expectativa de
direito, ndo recaindo ao candidato qualquer direito sobre convocacdo em face da abertura de vaga.

11.8 Na&o sera fornecido ao candidato qualquer tipo de Declaragdo ou Atestado que se reporte a sua
classificacdo, valendo para este fim, exclusivamente, a homologa¢do do resultado final,
publicado no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

11.9 Nao serao fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais, horario das provas
e quanto a posi¢cdo do candidato no Concurso Publico. O candidato devera acompanhar
cuidadosamente as informacdes divulgadas nos sites www.upenet.com.br e www.facepe.br.

11.10 Os documentos apresentados para a Avaliagcdo de Titulos ndo serdao devolvidos, constituindo
documentacdo do concurso.

11.11 Sera excluido do concurso, por ato da Comissao de Concursos do IAUPE, o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;
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b) agir com incorrecéo ou descortesia com qualquer membro da equipe responsavel pela aplicagao

das provas.

c¢) for surpreendido utilizando-se dos meios previstos no subitem 6.2.21;

d) for responsavel por falsa identificacao pessoal;

e) ndo devolver, integralmente, o material recebido;

f) praticar qualquer ato contrario ao ordenamento juridico, aos bons costumes ou as normas

estabelecidas para o certame.

11.12 Na&o serao aceitos protocolos dos documentos exigidos.

11.13 Qualquer questionamento nédo previsto neste edital sera resolvido pela Comissao Coordenadora
do Concurso.

11.14 Sao de responsabilidade do IAUPE todos os atos e procedimentos que tenham relacdo com o
presente concurso publico, salvo os atos intrinsecos a Administracédo Publica Estadual.

11.15 Ojulgamento dos recursos ficara a disposi¢do do candidato, em data e horario a serem definidos
pelo IAUPE.

11.16 A Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste edital, bem como alteracdes
em dispositivos legais e hormativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas
deste Concurso Publico.

11.17 O candidato aprovado que ndo atender a convocacao para a sua admisséo, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos, e ndo apresentar 0s documentos necessarios para a comprovagao
das exigéncias para o0 cargo a que concorreu, sera considerado desistente, sendo
automaticamente excluido do concurso publico.

11.18 Ainterpretacéo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagao
dos itens previstos para determinada matéria consagrada, prezando pela sua integracao e
correta aplicagdo, sendo dirimidos os conflitos e duvidas pela Comissdo Coordenadora do
Concurso.

ANEXO I:
DOS CARGOS E SUA DISTRIBUICAO DE VAGAS POR AREA

TOTAL | VAGAS
DE PARA
VAGAS PCD

AREA DE
ATUACAO

REQUISITOS PARA
NOMEACAO

Certificado de
conclusdo do curso de
graduacgdo em Ciéncias
Contabeis, fornecido
Ciéncias por instituicAo de
P 01 - : )
Contabeis ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da Educacgéo
(MEC) e inscricdo no
CRC.
Certificado de
conclusdo do curso de
Analista em Gestéo de graduagcdo na area de
Ciéncia e Tecnologia — Tecnologia da
AGCT Informacédo, fornecido
por instituicAo de
ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da Educacgéo
(MEC).
Certificado de
concluséo de curso de
graduacgdo em qualquer
Geral 12 01 area do conhecimento,
fornecido por instituicao
de ensino superior
reconhecida pelo

CARGO

Tecnologia
da 01 -
Informacéo
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Ministério da Educacéo
(MEC).

ASCT

Assistente em Gestao de
Ciéncia e Tecnologia —

Certificado de
conclusao de Curso de
Nivel Médio ou Técnico
emitido por instituicdo
oficialmente
reconhecida pelo
Ministério da Educagéo
(MECQ).

Certificado de
conclusado de Curso de
Nivel Médio ou Técnico
emitido por instituicéo
oficialmente
reconhecida pelo
Ministério da Educacgéo
(MEC).

Informatica 03 01

Administrativa 15 01

TOTAL

ANEXO Il
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO ANALISTA EM GESTAO DE CIENCIA E TECNOLGIA-

AGCT POR AREA DE ATUACAO

AREA DE ATUACAO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

Ciéncias Contabeis

Executar as atividades relacionadas aos processos administrativos, de
prestacdo de contas, de tomada de contas especial, contabeis, de
recursos financeiros e materiais e do patriménio da FACEPE. Executar o
controle orgamentério e financeiro da FACEPE. Assessorar nos assuntos
relacionados & gestdo administrativa, financeira e patrimonial.
Acompanhar e prestar assessoramento & Controladoria Geral do Estado,
ao Tribunal de Contas do Estado e demais auditorias realizadas na
FACEPE. Exercer atividades relacionadas a conciliagdo bancaria e
sistema e-fisco. Executar outras atividades correlatas ou que lhe venham
a ser atribuidas. Exercer atividades de apoio técnico, pesquisa, pareceres,
supervisdo, coordenacdo, controle, planejamento ou execucdo
especializada, conforme fungéo do cargo ocupado.

Tecnologia da
Informacéo

Gerir processos e atividades relacionados com Infraestrutura (fisica e
I6gica), Seguranca, Comunicacao (rede de dados com fio ou Wireless e
telefonia), Hardwares, Softwares, Suporte e Projetos de TIC (Tecnologia
da Informacdo e Comunicac¢édo) na FACEPE, estabelecendo uma visédo
tecnolégica compativel com as normas e os padrbes atuais de mercado;
Assessorar a FACEPE e colaborar na proposicdo da politica e das
diretrizes especificas de TIC, junto a ATI. Realizar manutencdo nos
sistemas operacionais e aplicativos dos servidores, definindo as
atualizagcbes necessarias para a manutencdo dos servigos essenciais.
Desenvolver e testar programas de computador, estabelecendo os
processos operacionais necessarios para o tratamento dos dados,
baseando-se nas definicdes fornecidas na fase de analise e modelagem
de sistemas e valendo-se de métodos e técnicas adequadas aos
equipamentos, modelagem do sistema e aplicacdes a que se destinam.
Apoiar a extracdo de dados para a geracdo de indicadores; Apoiar a
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manutenc¢do preventiva e corretiva dos sistemas e dados; Dar suporte aos
usudrios internos e externos; Executar outras tarefas de apoio técnico, de
acordo com as necessidades. Administragéo de banco de dados, suporte
aos desenvolvedores e usuarios de banco de dados e criagdo e
manutencdo de relatérios (consultas SQL). Analise, modelagem,
coordenacdo e monitoramento, por meio de software de gestdo, de
atividades voltadas ao desenvolvimento de sistemas computacionais.
Criar e manter testes, jobs, documentacédo dos sistemas desenvolvidos,
metodologia e manuais de desenvolvimento e uso. Exercer atividades de
apoio técnico, pesquisa, pareceres, supervisdo, coordenacdo, controle,
planejamento ou execucdo especializada, conforme funcdo do cargo
ocupado. Executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser
atribuidas.

Geral

Participar no planejamento, andlise e implementagdo de programas de
fomento & ciéncia, tecnologia e inovacdo, préprios da FACEPE ou
decorrentes de acordos e convénios com instituicdes parceiras. Elaborar
chamadas publicas de projetos. Coordenar e acompanhar a execucdo de
programas de fomento. Executar o controle e avaliagdo de resultados
alcancados, estabelecendo metas e indicadores. Elaborar relatorios
técnicos de execugdo dos convénios. Estabelecer canais de
relacionamento entre a FACEPE e instituicbes parceiras. Realizar
atividades de monitoramento e acompanhamento dos convénios
celebrados pela instituicdo, desde a andlise prévia até a consecucao
integral do objeto inclusive quanto a prestacdo de contas final a
concedente. Executar o registro das informacdes nos sistemas de
gerenciamento da FACEPE e do Governo Federal e elaborar relatorios
periédicos.

Executar atividades relativas a tramitacdo de processos de solicitacéo
para fomento a projetos de pesquisa (bolsas e auxilios) na area de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéao, a serem financiados pela FACEPE ou por
instituicbes parceiras, compreendendo as etapas de recebimento,
conferéncia, orientacdo, encaminhamento para analises (de mérito e
comparativa) e andlise de prestacdo de contas técnica e financeira.
Prestar assessoramento as cémaras de avaliagdo e auxilio no
planejamento e organizagdo de eventos de divulgagdo cientifica da
instituicdo. Exercer atividades de apoio técnico, pesquisa, pareceres,
supervisdo, coordenacdo, controle, planejamento ou execucdo
especializada, conforme funcdo do cargo ocupado. Executar outras
atividades correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE EM GESTAO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
- ASCT POR AREA DE ATUACAO

AREA DE ATUACAO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

Administrativa

Desempenhar atividades de execugdo na area administrativa, sobretudo
de pessoal, material, arquivo, atendimento ao publico, desempenhar
atividades de apoio direto as atividades-fim de controle processual e na
area de documentacdo, bem como exercer atividades administrativas e
telecomunicacgdes, conforme fung&o do cargo ocupado.

Executar tarefas de apoio administrativo, nas diversas areas que
compdem a FACEPE, de acordo com as necessidades dos setores
compreendendo desde o recebimento de documentacdo, catalogacao,
classificacdo, distribuicdo e organizacdo de documentos e processos,
apoiar o registro e a recuperacdo de dados administrativos e financeiros
no sistema de informagdes; digitar documentos; atender ao publico,
arquivar documentos e processos de acordo com procedimentos
existentes, prestar suporte operacional as unidades administrativas da
FACEPE, digitar documentos, textos e planilhas, atender e recepcionar o
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publico interno e externo, registrar a entrada e saida de documentos
através de sistema de protocolo interno, distribuir documentacéo entre as
unidades administrativas da Fundacéo, auxiliar no registro da entrada e
saida de materiais da unidade de Almoxarifado; operar maquina de
reprografia de acordo com as instrugBes técnicas do equipamento,
localizar processos internos e atualizar cadastros, auxiliar no controle e
expedicdo de malotes e recebimentos, auxiliar na distribuicdo de material
de expediente, Executar outras tarefas de apoio administrativo, de acordo
com as necessidades das diversas unidades que compdem a FACEPE.

Informatica

Desempenhar atividades nas éareas de informatica, programacédo de
computadores, conforme fungéo do cargo ocupado.

Desenvolver e testar programas de computador, estabelecendo os
processos operacionais necessarios para o tratamento dos dados,
baseando-se nas definicdes fornecidas na fase de analise e modelagem
de sistemas e valendo-se de métodos e técnicas adequadas aos
equipamentos, modelagem do sistema e aplicacdes a que se destinam.
Apoiar a extracdo de dados para a geracdo de indicadores; Apoiar a
manutengdo preventiva e corretiva dos sistemas e dados; Dar suporte aos
usuarios internos e externos; Executar outras tarefas de apoio técnico, de
acordo com as necessidades.

Prestar assisténcia ha administracdo da rede de computadores e suporte
aos usuarios nos aspectos de rede, politicas de uso, hardware e software
(sistemas Operacionais Windows XP, Ubuntu e aplicativos Word, Excel,
Power Point, Outlook). Apoiar na configuracdo e manutencdo dos
equipamentos de TI (hardware e software), realizando a manutencdo
preventiva e corretiva. Proceder & instalacédo, configuracao e otimizacao
de softwares, sistemas e perfis de usuarios. Executar outras tarefas de
apoio técnico, de acordo com as necessidades da unidade de tecnologia
da Informacéo.

ANEXO 1l
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. CARGO: ANALISTA DE GESTAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA - AGCT- AREA

CONTABILIDADE

CONHECIMENTOS GERAIS (50% DAS QUESTOES)
LINGUA PORTUGUESA:
Compreensao e interpretacdo de textos.
Emprego das classes das palavras variaveis e invariaveis.
Emprego de tempos e modos verbais.
Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo.
Emprego de tempos e modos verbais.
Estrutura do periodo e da oracao.
RACIOCINIO LOGICO E QUANTITATIVO
Nocbes bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes, implicacbes e equivaléncias,
afirmacdes e negacdes, silogismos.
Estrutura I6gica de relac8es entre pessoas, lugares, objetos e eventos.
Deducéo de novas informac8es a partir de outras apresentadas.

Légica da argumentacao.
Diagramas ldgicos.

Analise, interpretacgédo e utilizagdo de dados apresentados em tabelas e graficos.
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NOCOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos de operacédo de microcomputadores.

Nocdes béasicas de operagdo de microcomputadores em rede local.

Operacéo do sistema operacional Windows 7 e 8, uso de arquivos, pastas e operacdes mais frequentes,
uso de aplicativos e ferramentas.

Operacao do editor de textos Word 2010/2013/365: conceitos basicos; principais comandos aplicaveis
ao texto; uso de tabelas, mala direta e ferramentas; impressdo de documentos; compartilhamento de
documentos; modelos, temas e estilos; editoracéo eletrénica; edicdo de multiplos documentos.
Operacao da planilha Excel 2010/2013/365: conceitos basicos; digitacao e edi¢cdo de dados; construcéo
de férmulas para calculos de valores; criacdo de graficos; formatacdo de dados e planilhas.

Nocdes gerais de utilizacdo da Internet e suas ferramentas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (50% DAS QUESTOES)

NOCOES DE CONTABILIDADE PUBLICA:

Contabilidade Geral e Publica (com base na Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e
suas alteragdes):

Contabilidade Geral: Conceito, Principios Fundamentais, Campo de Aplicacdo, Método de Avaliacédo
de Estoques, Avaliacdo dos Componentes Patrimoniais, Fatos Contabeis, Inventério, Escrituragéo,
Demonstracbes Contébeis: Conceito, Finalidade, Importancia, Epoca e Forma de Elaboracéo,
Estruturacdo e Consolidacgéo.

Contabilidade Publica: Orcamento Publico: Principios Orcamentérios, Instrumentos de Planejamento
Orcamentério: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei de Or¢gamento Anual
(LOA), Ciclo Orcamentério, Créditos Orgcamentarios e Créditos Adicionais: Tipos de Créditos Adicionais.
Descentralizagdo de Créditos. Descentralizacdo Financeira. Contabilidade Publica: Conceito. Objeto.
Campo de Aplicagdo. Exercicio Financeiro. Regime Contébil. Legislacdo Béasica (Lei n° 4320/64).
Receitas Publicas: Conceitos. Classificagfes. Estagios, Regime Contébil. Divida Ativa. Despesas
Puablicas: Conceito. Classificacdes. Estagios. Regime Contabil. Restos a Pagar. Despesas de
Exercicios Seguinte. Regime de Adiantamento. Divida Pudblica. Registros dos Fatos Tipicos da
Administracéo Publica. Demonstragbes Contabeis: Balango Orcamentario; Balango Patrimonial;
Balanco Financeiro; Demonstragéo das Variacdes Patrimoniais - DVP. Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000). Licitac6es (legislacdo: Lei Federal n° 8.666,
de 21 dejunho de 1993, e Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002): Conceito, Objeto, Finalidades,
Principios, Vedacdes e Modalidades, Procedimentos e Fases de Modalidades. Revogacdo e
Invalidac@o. Auditoria Contabil: Aspectos Gerais, Conceito, Principios e Normas. Pericia Contabil:
Aspectos Conceituais e Aspectos Técnicos Doutrinarios.

NOCOES DE POLITICA DE CIENCIA E TECNOLOGIA: 1 Andlise, coordenacdo e acompanhamento
de projetos de pesquisa e desenvolvimento em ciéncia e tecnologia. 1.1 Politicas publicas de ciéncia,
tecnologia e inovacdo. 1.2 Metodologias de planejamento e avaliacdo de projetos de pesquisa e
desenvolvimento. 1.3 questdes da atualidade em ciéncia, tecnologia e inovagéo.

LEGISLACAO ESPECIFICA: Lei Estadual n® 10.401, de 26 de dezembro de 1989, Lei Estadual n°
14.405, de 22 de setembro de 2011, Lei Estadual n® 13.690, de 16 de dezembro de 2008, Decreto
Estadual n® 29.971, de 01 de dezembro de 2006, Decreto Estadual n°® 38.308, de 15 de junho de 2012,
e Decreto Estadual n® 14.821, de 20 de fevereiro de 1991.

2. CARGO: ANALISTA DE GESTAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA — AGCT AREA TECNOLOGIA
DA INFORMACAO

CONHECIMENTOS GERAIS (50% DAS QUESTOES)

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacdo de textos.

Emprego das classes das palavras varidveis e invariaveis.

Emprego de tempos e modos verbais.

Concordancia nominal e verbal.

Regéncia nominal e verbal.

Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacao.

Emprego de tempos e modos verbais.

Estrutura do periodo e da oracéao.

RACIOCINIO LOGICO E QUANTITATIVO

Nocbes bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes, implicacbes e equivaléncias,
afirmacdes e negacdes, silogismos.
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Estrutura logica de relagdes entre pessoas, lugares, objetos e eventos.

Deducéo de novas informacdes a partir de outras apresentadas.

Légica da argumentacéo.

Diagramas ldgicos.

Analise, interpretacdo e utilizacdo de dados apresentados em tabelas e gréficos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (50% DAS QUESTOES)

BANCOS DE DADOS

Banco de Dados: Conceitos basicos; Arquitetura; Independéncia de dados; Abordagem relacional;
Modelagem entidade-relacionamento; Normalizacdo; Transformac&o do modelo conceitual; Linguagem
SQL; Geréncia de transacdes; Geréncia de bloqueios; Geréncia de desempenho; Administracdo do
SGBDR MS SQL, MySQL e PostgreSQL.

DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE

Construgdo de algoritmos e estrutura de dados.

Linguagens e Técnicas de Programacdo: légica, conceitos basicos e caracteristicas; Programacao
estruturada.

Principios de Programacéo Orientada a Objetos.

Caracteristicas das linguagens HTML, JAVA Script e PHP; Geréncia de projetos; Metodologia de
desenvolvimento de software: em cascata, RUP e AgileProgramming; Documentagdo de sistemas:
UML; Geréncia de Teste e Qualidade de Software; Seguranca e auditoria de sistemas.

REDES DE COMPUTADORES E SISTEMAS OPERACIONAIS

Arquitetura de Computadores: Conceitos basicos.

Sistemas Operacionais: Conceitos basicos; Estrutura do SO; Geréncia do processador; Geréncia de
memoaria; Sistemas de arquivos; Entrada e saida; Sistemas operacionais: Windows 2008/2012/2014,
(Professional e Server), Linux (Ubuntu).

Redes de Computadores: Arquiteturas de rede; Topologias; Equipamentos de conexao e transmissao;
Modelo OSI da ISO; Arquitetura TCP/IP (fundamentos, enderecamento IP, mascara de rede, nivel de
aplicagdo TCP/IP: DNS, FTP, NFS, TELNET, SMTP, HTTP e SNMP); Cabeamento estruturado;
roteamento.

Conceitos e caracteristicas relacionados a Internet;: CACHE, PROXY, WWW, e-mail, VPN (Virtual
Private Network).

Novas Tecnologias: VolP, Wireless, Virtualizacéo.

Seguranga da Informacéo: Conceitos gerais; Politicas de Seguranga de Informacao; Classificacdo de
Informacdes; Firewall; Criptografia; Sistemas de deteccdo de intrusdo; Norma ISO 17799 e 27001,
Certificagdo Digital; Analise de Vulnerabilidade e Gestao de Riscos.

NOCOES DE POLITICA DE CIENCIA E TECNOLOGIA: 1 Andlise, coordenacdo e acompanhamento
de projetos de pesquisa e desenvolvimento em ciéncia e tecnologia. 1.1 Politicas publicas de ciéncia,
tecnologia e inovacdo. 1.2 Metodologias de planejamento e avaliacdo de projetos de pesquisa e
desenvolvimento. 1.3 questdes da atualidade em ciéncia, tecnologia e inovagao.

LEGISLACAO ESPECIFICA: Lei Estadual n° 10.401, de 26 de dezembro de 1989, Lei Estadual n°
14.405, de 22 de setembro de 2011, Lei Estadual n® 13.690, de 16 de dezembro de 2008, Decreto
Estadual n® 29.971, de 01 de dezembro de 2006, Decreto Estadual n°® 38.308, de 15 de junho de 2012,
e Decreto Estadual n® 14.821, de 20 de fevereiro de 1991.

3. CARGO: ANALISTA DE GESTAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA — AGCT —AREA GERAL

CONHECIMENTOS GERAIS (50% DAS QUESTOES)
LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de textos.

Emprego das classes das palavras varidveis e invariaveis.
Emprego de tempos e modos verbais.

Concordancia nominal e verbal.

Regéncia nominal e verbal.

Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo.
Emprego de tempos e modos verbais.

Estrutura do periodo e da oracéao.

RACIOCINIO LOGICO E QUANTITATIVO

Nocbes béasicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes, implicacbes e equivaléncias,
afirmacdes e negacdes, silogismos.
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Estrutura logica de relagdes entre pessoas, lugares, objetos e eventos.

Deducéo de novas informacdes a partir de outras apresentadas.

Légica da argumentacéo.

Diagramas ldgicos.

Analise, interpretacgéo e utilizagdo de dados apresentados em tabelas e graficos.

NOCOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos de operacdo de microcomputadores.

Nocdes basicas de operacao de microcomputadores em rede local.

Operacao do sistema operacional Windows 7 e 8, uso de arquivos, pastas e operacdes mais frequentes,
uso de aplicativos e ferramentas.

Operacao do editor de textos Word 2010/2013/365: conceitos basicos; principais comandos aplicaveis
ao texto; uso de tabelas, mala direta e ferramentas; impressao de documentos; compartilhamento de
documentos; modelos, temas e estilos; editoracao eletronica; edicdo de multiplos documentos.
Operacao da planilha Excel 2010/2013/365: conceitos basicos; digitacao e edicao de dados; construgao
de formulas para calculos de valores; criacdo de gréficos; formatacdo de dados e planilhas.

Nocdes gerais de utilizacdo da Internet e suas ferramentas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (50% DAS QUESTOES)

DIREITO CONSTITUCIONAL.1.1 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, emendas
constitucionais e emendas constitucionais de revisdo. 1.1.1 Principios fundamentais. 1.1.2 Direitos e
garantias fundamentais. 1.1.3 Organizacdo do Estado. 1.1.4 Secéo lll, Capitulo IV: Da Ciéncia e
Tecnologia.

DIREITO ADMINISTRATIVO. 1.1 Administracéo Publica: conceito e principios basicos. 1.2. Poderes e
deveres dos agentes administrativos. 1.3 Atos administrativos. 1.4. Licitacdo: Lei Federal n.°
8.666/1993 e Lei Federal n.° 10.520/2002 e alteracbes. 1.5 Contratos administrativos. 1.6.
Administracdo indireta. 1.7 Bens publicos. 1.8. Intervencdo do Estado na propriedade e no dominio
econdmico. 1.9. Controle da administragédo. 1.10. Processo administrativo.

ETICA NO SERVICO PUBLICO: comportamento profissional, atitudes no servigo, organizagéo do
trabalho, prioridade em servigo.

NOQC)ES DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA.

NOCOES DE POLITICA DE CIENCIA E TECNOLOGIA:1 Anélise, coordenacéo e acompanhamento
de projetos de pesquisa e desenvolvimento em ciéncia e tecnologia. 1.1 Politicas publicas de ciéncia,
tecnologia e inovacdo. 1.2 Politicas de incentivos fiscais. 1.3 Politica de incentivos em ciéncia e
tecnologia e inovagéo tecnolégica. 1.4 Andlise e prospeccdo de mercado em ciéncia, tecnologia e
inovagdo. 1.5 Metodologias de planejamento e avaliacdo de projetos de pesquisa e desenvolvimento.
1.6 Capacitacéo tecnoldgica e competitividade. 1.7 questdes da atualidade em ciéncia, tecnologia e
inovacgao.

NOCOES DE PROGRAMAGCAO FINANCEIRA.

LEGISLACAO ESPECIFICA: Lei Estadual n® 10.401, de 26 de dezembro de 1989, Lei Estadual n°
14.405, de 22 de setembro de 2011, Lei Estadual n® 13.690, de 16 de dezembro de 2008, Decreto
Estadual n°® 29.971, de 01 de dezembro de 2006, Decreto Estadual n° 38.308, de 15 de junho de 2012,
e Decreto Estadual n°® 14.821, de 20 de fevereiro de 1991, Lei Complementar Federal n° 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal). Portaria Interministerial CGU/MF/MP 507/2011, e alterac¢es. Lei Estadual
12.600, de 14 de junho de 2004, e alteracdes. Lei Federal n°®9.279, de 14 de maio de 1996, Lei Federal
n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e Lei Estadual n® 11.781, de 06 de junho de 2000.

4. CARGO: ASSISTENTE EM GESTAO DE CIENCIA E TECNOLOGIA-ASCT - AREA
ADMINISTRATIVA

CONHECIMENTOS GERAIS (50% DAS QUESTOES)
LINGUA PORTUGUESA

Compreensdao e interpretacdo de textos.

Emprego das classes das palavras variaveis e invariaveis.
Emprego de tempos e modos verbais.

Concordancia nominal e verbal.

Regéncia nominal e verbal.

Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo.
Emprego de tempos e modos verbais.

Pagina 20 de 25



GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Estrutura do periodo e da oracéo.

RACIOCINIO LOGICO E QUANTITATIVO

Nocbes basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigGes, implicagbes e equivaléncias,
afirmacdes e negacdes, silogismos.

Estrutura logica de relagdes entre pessoas, lugares, objetos e eventos.

Deducéo de novas informacdes a partir de outras apresentadas.

Légica da argumentacao.

Diagramas légicos.

Analise, interpretacédo e utilizacdo de dados apresentados em tabelas e graficos.

NOCOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos de operacdo de microcomputadores.

Nocdes basicas de operacao de microcomputadores em rede local.

Operacéo do sistema operacional Windows 7 e 8: uso de arquivos, pastas e operacdes mais frequentes,
uso de aplicativos e ferramentas.

Operacéao do editor de textos Word 2010/2013/365: conceitos bésicos; principais comandos aplicaveis
ao texto; uso de tabelas, mala direta e ferramentas; impressdo de documentos; compartilhamento de
documentos; modelos, temas e estilos; editoracéo eletrénica; edicdo de multiplos documentos.
Operacao da planilha Excel 2010/2013/365: conceitos basicos; digitacao e edicao de dados; constru¢éo
de férmulas para calculos de valores; criagdo de gréficos; formatagdo de dados e planilhas.

NocoOes gerais de utilizacdo da Internet e suas ferramentas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (50% DAS QUESTOES)

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL.1.1 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, 1.1.1 Principios fundamentais. 1.1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.1.3 Organizagdo do
Estado. 1.1.4 Secéo lll, Capitulo IV: Da Ciéncia e Tecnologia.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO. 1.1 Administracdo Publica: conceito e principios bésicos.
1.2 Poderes e deveres dos agentes administrativos. 1.3 Atos administrativos. 1.4. Licita¢éo: Lei Federal
n.° 8.666/1993 e Lei Federal n.° 10.520/2002 e alterac¢des. 1.5. Processo administrativo.

ETICA NO SERVICO PUBLICO: comportamento profissional, atitudes no servigo, organizagéo do
trabalho, prioridade em servigo.

NOCOES DE ADMINISTRACAO DE MATERIAL. 1.1 Fungdes e objetivos da administragdo de
materiais. 1.2 Classificac&o e especificacdo de materiais. 1.3 Compras. 1.4 Registros. 1.5 Cadastro de
fornecedores. 1.6 Acompanhamentos de pedidos. 1.7 Licitagcbes: conceito, objeto, finalidades,
principios, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade, vedagédo, modalidades, procedimentos, fases,
revogacao, invalidacado, desisténcia, regularidade fiscal.

NOCOES DE POLITICA DE CIENCIA E TECNOLOGIA: 1 Andlise, coordenacdo e acompanhamento
de projetos de pesquisa e desenvolvimento em ciéncia e tecnologia. 1.1 Politicas publicas de ciéncia,
tecnologia e inovacdo. 1.2 Metodologias de planejamento e avaliacdo de projetos de pesquisa e
desenvolvimento. 1.3 questdes da atualidade em ciéncia, tecnologia e inovagao.

LEGISLACAO ESPECIFICA: Lei Estadual n® 10.401, de 26 de dezembro de 1989, Lei Estadual n°
14.405, de 22 de setembro de 2011, Lei Estadual n® 13.690, de 16 de dezembro de 2008, Lei Estadual
11.781, de 06 de junho de 2000, Decreto Estadual n° 29.971, de 01 de dezembro de 2006, Decreto
Estadual n® 38.308, de 15 de junho de 2012, e Decreto Estadual n°® 14.821, de 20 de fevereiro de 1991.

5. CARGO: ASSISTENTE EM GESTAO DE CIENCIA E TECNOLOGIA-ASCT - AREA DE
INFORMATICA

CONHECIMENTOS GERAIS (50% DAS QUESTOES)
LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacdo de textos.

Emprego das classes das palavras varidveis e invariaveis.
Emprego de tempos e modos verbais.

Concordancia nominal e verbal.

Regéncia nominal e verbal.

Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo.
Emprego de tempos e modos verbais.

Estrutura do periodo e da oracao.

RACIOCINIO LOGICO E QUANTITATIVO
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Nocbes bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigGes, implicages e equivaléncias,
afirmacdes e negacdes, silogismos.

Estrutura logica de relagdes entre pessoas, lugares, objetos e eventos.

Deducéo de novas informacdes a partir de outras apresentadas.

Légica da argumentacéo.

Diagramas ldgicos.

Analise, interpretacédo e utilizacdo de dados apresentados em tabelas e gréficos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (50% DAS QUESTOES)

ADMINISTRACAO E GERENCIA DE CONFIGURACAO.

Componentes do microcomputador.

Montagem e manutencdo de hardware de microcomputadores.

Deteccéo de problemas (Manutencéo corretiva e preventiva).

Instalacéo de periféricos (impressoras, scanners, modems, drivers de CD e DVD etc.).

Politicas de Backup.

Recuperacao de Dados.

Finalizac@o de Processos.

Particionamento, formatacgéo, otimizacéo e verificacao de erros em discos rigidos.

Instalac&o e remogé&o de softwares.

Sistemas Operacionais: Conceitos basicos; Estrutura do SO; Geréncia do processador; Geréncia de
memodria; Sistemas de arquivos; Entrada e saida; Sistemas operacionais: Windows 2008/2012/2014,
(Professional e Server), Windows 7 e 8, Linux (Ubuntu).

Redes de Computadores: Configurac@o de servicos relacionados a Internet em sistemas operacionais
desktop: DNS, FTP, NFS, TELNET, SMTP, HTTP, SNMP, CACHE, PROXY, WWW, e-mail, VPN
(Virtual Private Network), VolP, conexdo wireless.

Politicas de seguranca e antivirus.

Utilizacdo de web browsers (havegacéo e pesquisa).

Protecdo de equipamentos e de sistemas de informatica (estabilizadores, filtros de linha, “no-breaks”,
aterramento).

BANCOS DE DADOS

Banco de Dados: Conceitos basicos; Abordagem relacional; Modelagem entidade-relacionamento;
Normalizacéo; Linguagem SQL ANSI.

DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE

Construcéo de algoritmos e estrutura de dados.

Linguagens e Técnicas de Programacdao: ldgica, conceitos basicos e caracteristicas; Programacao
estruturada.

Principios de Programagé&o Orientada a Objetos.

Caracteristicas das linguagens HTML, JAVA Script e PHP; Geréncia de projetos; Metodologia de
desenvolvimento de software: em cascata, RUP e AgileProgramming; Documentacdo de sistemas:
UML,; Geréncia de Teste e Qualidade de Software; Seguranca e auditoria de sistemas.

NOCOES DE POLITICA DE CIENCIA E TECNOLOGIA: 1 Analise, coordenagdo e acompanhamento
de projetos de pesquisa e desenvolvimento em ciéncia e tecnologia. 1.1 Politicas publicas de ciéncia,
tecnologia e inovacdo. 1.2 Metodologias de planejamento e avaliacdo de projetos de pesquisa e
desenvolvimento. 1.3 Questdes da atualidade em ciéncia, tecnologia e inovacgéo.

LEGISLACAO ESPECIFICA: Lei Estadual n® 10.401, de 26 de dezembro de 1989, Lei Estadual n°
14.405, de 22 de setembro de 2011, Lei Estadual n® 13.690, de 16 de dezembro de 2008, Decreto
Estadual n® 29.971, de 01 de dezembro de 2006, Decreto Estadual n°® 38.308, de 15 de junho de 2012,
e Decreto Estadual n°® 14.821, de 20 de fevereiro de 1991.
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ANEXO IV

FORMULARIO DE REQUERIMENTO PARA RECURSO

Nome do candidato:

A CONUPE:

Como candidato ao Concurso Publico da Fundacédo de Amparo a Ciéncia e Tecnologia do Estado de

Pernambuco - FACEPE, para cargo de
, Sob 0s seguintes argumentos:

questao n°

, solicito a revisdo da

Recife,  de de 2015.

Atencdo:Apresentar argumentacdes claras e concisas.

ANEXO V

CALENDARIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADE

DATA/PERIODO

LOCAL

Publicacédo do Edital 29/09/2015

Perfodo de Inscrigo 05/10/2015 a Via Internet — através do site
08/11/2015 www.upenet.com.br

Solicitagdo de Isenc¢éo da Taxa de 05/10/2015 a www.upenet.com.br

Inscri¢éo 13/10/2015

Publicacéo de Deferimento de Pedido de 19/10/2015 WWW.Upenet.com.br

Isencéo

Recebimento de Recursos Contra os
Indeferimentos dos Pedidos de Isencéo

20 a 22/10/2015

conupe.facepe@gmail.com

Publicacéo das Respostas aos Recursos
de Isencédo

28/10/2015

www.upenet.com.br

Data Limite para Pagamento da Taxa de
Inscricdo

09/11/2015

Casas Lotéricas vinculadas a CEF

Entrega de Laudo Médico para os
Candidatos que Solicitarem Atendimento
Especial

Até 13/11/2015

Av. Rui Barbosa, 1599, Bairro das
Gracgas, CEP 52.050-000 - Recife

Informacg6es sobre Local de Prova 23/11/2015 www.upenet.com.br
. ~ . Recife/Regido Metropolitana — A
Apllcagao da Prova Objetiva e de 06/12/2015 ser divulgado no Cartéo de
Redacéo ~
Informacfes
Gabarito Preliminar da Prova Objetiva de 06/12/2015 WWW.Lpenet.com. br

Conhecimento

Recursos contra o Gabarito Preliminar da
Prova Objetiva de Conhecimentos

07 a 09/12/2015

www.upenet.com.br

Divulgagéo do Gabarito Definitivo da Prova

Objetiva de Conhecimentos 23/12/2015 www.upenet.com.br

3 =
Resultado Qa 12 etapa e Convocagao para 30/12/2015 www.upenet.com.br
Prova de Titulos
Prazo para envio de documentos para a 04/01/2016 a Av. Rui Barbosa, 1599, Bairro das
prova de titulos 08/01/2016 Gragas, CEP 52.050-000 - Recife
Rgsultado preliminar da Avaliacéo de 17/01/2016 Www.upenet.com. br
Titulos

S . 18/01/2016 a .

Recursos Contra a Avaliagéo de Titulos 20/01/2016 conupe.facepe@gmail.com
Resultado Final do Concurso 29/01/2016 www.upenet.com.br
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE DEFICIENCIA

Dados do médico:
Nome completo
CRM / UF:

Especialidade:

Declaro que o (a) Sr(® Identidade n°

, CPF n° , inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia no Concurso
Publico concorrendo a uma vaga para o cargo de , conforme Edital
constante da Portaria Conjunta SAD/FACEPE n° 89, de 28 de setembro de 2015, fundamentado no
exame clinico e nos termos da legislacdo em vigor (Decreto Federal n°® 3.298/1999), (é /néo é)
portador (a) da Deficiéncia (fisica/auditiva/visual) de CID 10 , em razdo do

seguinte quadro:

Diante disso, informo que sera necessario:

( ) Deficiéncia fisica: acesso especial a sala onde sera realizada a prova escrita, em razéo de
dificuldade de locomocéo por paralisia de membro (s) inferior (es).

( ) Deficiéncia fisica: auxilio no preenchimento do cartdo de resposta da prova, em razao da
dificuldade motriz de membro (s) superior (es).

() Deficiéncia auditiva: presenca de intérprete de libras na sala onde seré realizada a prova escrita
para comunicac¢éo do candidato com fiscal de prova para prestar os esclarecimentos necessérios, uma
vez que ndo sera permitido o uso de Protese Auditiva.

() Deficiéncia visual: prova em Braille.
Deficiéncia visual: prova com letra ampliada para corpo

( ) O (A) candidato (a) ndo é pessoa com deficiéncia, ndo havendo necessidade de atendimento
especial no momento da realizagdo dos exames.

NOTA:O (A) candidato (a) inscrito (a) como Pessoa com Deficiéncia é obrigado (a) a, além deste
documento, para a analise da comissdo organizadora do concurso, encaminhar em anexo exames
atualizados e anteriores que possua que possam comprovar a Deficiéncia (laudo dos exames
acompanhados da tela radioldgica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia
Magnética, Audiometria, Campimetria Digital Bilateral, estudo da acuidade visual com e sem correcéo,
etc.).

Recife, / /

Ratifico as informacfes acima.

Ass. ¢/ Carimbo do Médico
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Legislacao de referéncia

Decreto Federal n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1999:

Art. 42 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes
categorias:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de funcdes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdo éptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢é@o éptica; os casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢bes anteriores;
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